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1. UVOD
L.1 Uvodni dio (pojam i definicija korupcije i plana integriteta)

Korupcija u najSirem smislu podrazumijeva svaki oblik zloupotrebe ovlasti radi li¢ne ili grupne
koristi bilo da se radi o javnom ili privatnom sektoru. Korumpiranom osobom se smatra svaka
sluZbena ili odgovorna osoba koja radi li¢ne koristi ili koristi skupine kojoj pripada, zanemari opti
interes koji je duZna $tititi obzirom na zakone, poloZaje i ovlasti koje su joj povjereni.

Korumpiranim se smatra i gradanin koji nudi ili pristaje na davanje zatraZenog mita kako bi
korumpirana osoba ¢injenjem, ne¢injenjem ili propustanjem €injenja pomogla u ostvarivanju koristi
za pojedine osobe ili skupine.

Plan integriteta je skup pravnih i drugih mjera koje se planiraju i poduzimaju radi otklanjanja
koruptivnih pojava i spre¢avanja nastanka mo gucnosti za korupciju u okviru JU Direkcija regionalnih
cesta TK, odnosno Sluzbi kao njenih organizacionih jedinica.

Svrha donoSenja plana integriteta je uspostavljanje i unaprjedenje, odnosno razvijanje kapaciteta
Direkceije za prevenciju koruptivnih uticaja na obavljanje osnovnih djelatnosti Direkcije.

1.2 Djelatnost JU Direkcija regionalnih cesta TK

Djelatnost Direkcije regulisana je Zakonom o cestama FBiH i Zakonom o osnivanju JU Direkcija
regionalnih cesta TK.

Direkcija je osnovana radi upravljanja, gradenja, rekonstrukcije, odrzavanja i zastite regionalnih
cesta.

NadleZne javne kantonalne ustanove za ceste, u skladu sa odredbama &lana 13. stav 3. Zakona o
cestama, obavljaju sljedeée poslove u okviru svoje nadleZnosti i to:

- poslove odrZavanja i zastite cesta;

- pripremaju dugoro&ne i srednjoroéne planove razvoja cesta i izvjestaje;

- pripremaju srednjoro¢ne i godisnje planove i programe odrZavanja, zastite, rekonstrukcije i
izgradnje cesta kao i izvjeStaje o realizaciji tih planova i programa;

- pripremaju plan obnove;

- obavljaju investicijske poslove za odrZavanje i obnovu, rekonstrukciju i izgradnju;

- obavljaju investicijske poslove za osiguranje potrebne studijske i projektne dokumentacije;

- pripremaju i realiziraju program mjera i aktivnosti na unapredenju sigurnosti saobraéaja;

- obavljaju poslove zastite cesta;

- predlazu finansijske planove i finansijske izvjestaje o realizaciji tih planova i programa i
osiguravaju sredstava za potrebe cesta;

- vode evidenciju (bazu podataka) cesta, objekata, saobracajne signalizacije i opreme na
cestama i katastra cestovnog zemljisnog pojasa;

- prikupljaju podatke i obavjestavaju javnost o stanju cesta i na¢inu odvijanja saobracaja;

- poduzimaju potrebne mjere za ofuvanje i zastitu okolisa



1.3. Odluka o izradi Plana integriteta

Broj : 01-04-1-240/23

Tuzla, 17.08.2023. godine.

Na osnovu Odluke Skupstine Tuzlansko g kantona broj: 01-02-336-4/21 0d 23.06.2021 . godine kojom
je usvojena Strategija za borbu protiv korupcije 2021. - 2024, i Akcioni plan za provodenje Strategije
za borbu protiv korupcije 2021. — 2024. u vezi sa realizacijom mijera predvidenih Planom borbe
protiv korupcije JU Direkcija regionalnih cesta TK sa akcionim planom za provodenje broj 01-04-1-
78-5/23 0d 23.02.2023. godine, direktor JU Direkceija regionalnih cesta TK donosi:

ODLUKU
O IZRADI PLANA INTEGRITETA

Clan 1.
Ovom odlukom se izrazava opredjeljenost institucije za izradu plana integriteta JU Direkcija
regionalnih cesta TK te se formira radna grupa koja ée sainiti prijedlog plana integriteta.

Clan 2.
Za koordinatora radne grupe zaduZene za izradu plana integriteta imenuje se Jasna Omerovié,
dipl.pravnik- rukovodilac sluzbe za opce, imovinsko-pravne i kadrovske poslove .

Za Clanove radne grupe zaduZene za izradu plana integriteta imenuju se:

1. Zemira Besirovi¢- rukovodilac slugbe za finansijske poslove i javne nabavke,
2. Belma Ragidkadi¢, saradnik za ekonomske poslove,

3. Feda Delibegovi¢, saradnik za pravne poslove.

Clan 3.
Radna grupa za izradu plana integriteta duZna je da, u roku od 30 dana od dana imenovanja, dostavi
direktoru prijedlog plana integriteta.

Clan 4.
Za rad koordinatora i ¢lanova radne grupe pripada pravo na naknadu u skladu sa Pravilnikom o
plaama i drugim naknadama u JU Direkeija regionalnih cesta TK, a visina naknade utvrdit ce se
posebnim rjeSenjem.

Clan 5.
Svi radnici JU Direkcija regionalnih cesta TK duZni su da pruZe radnoj grupi za izradu plana
integriteta svu pomo¢ i informacije potrebne u procesu izrade plana integriteta.

Clan 6.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
DIREKTOR

Zijad Omert¢i¢, dipl.pravnik



1.4. Obavjestenje radnicima o poduzimanju aktivnosti usmjerenih na izradu plana integriteta

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK
Broj: 01-04-1-240-2 / 23

Tuzla: 17.08.2023.godine

RADNICIMA DIREKCIJE REGIONALNIH CESTA TK

PREDMET:Obavijest radnicima o preduzimanju aktivnosti usmijerenih na izradu plana integriteta
JU Direkcija regionalnih cesta TK, dostavlja se

Postovani,

Na osnovu Odluke Skupstine Tuzlanskog kantona broj: 01-02-336-4/21 od 23.06.2021.godine
usvojena je Strategija za borbu protiv korupcije 2021.2024. i Akcioni plan za provodenje Strategije
za borbu protiv korupcije 2021.-2024.

Planom borbe protiv korupcije JU Direkeije regionalnih cesta TK sa akcionim planom za
provodenje broj 01-04-1-78-5/23 od 23.02.2023. godine, Direkcije je utvrdila odredene aktivnosti na
borbi protiv korupcije i skladu sa navedenim obavezama naSe institucije je da izradi i usvoji plan
integriteta.

S tim u vezi, informiSemo Vas da sam dana 17.08.2023.godine donesenu Odluku o izradi plana
integriteta i imenovanju koordinatora i ¢lanova radne grupe za izradu plana integriteta. Ovom
odlukom za koordinatora radne grupe zaduZene za izradu plana integriteta imenuje se Jasna
Omerovi¢, dipl.pravnik-rukovodilac sluzbe za opce, imovinsko-pravne i kadrovske poslove. Za
¢lanove radne grupe zaduzene za izradu plana integriteta imenuju se: Zemira Besirovié-rukovodilac
sluzbe za finansijske poslove i javne nabavke, Belma Rasidkadi¢, saradnik za ekonomske poslove i
Feda Delibegovié, saradnik za pravne poslove.

Kako bi smo na $to sveobuhvatniji nagin prikupili informacije i podatke koji su radnoj grupi
potrebni za izradu plana integriteta, neophodna je podrska, pomo¢ te aktivno udedcée svih uposlenih
u nasoj instituciji. Naglaavamo obavezu da su svi uposleni u JU Direkeija regionalnih cesta TK
duzni da pruZe svu pomoé i informacije potrebne za proces izrade i provodenje plana integriteta, te
da saraduju sa radnom grupom.

S poStovanjem,

Dostaviti: DIREKTOR
-Oglasna ploca,

-Evidencija

-Arhiva Zijad Omertié, dipl. pravnik



LS. Program aktivnosti na izradi Plana za borbu protiv korupcije i izradu i Provodenje Plana
integriteta

Program aktivnosti
na izradi Plana za borbu protiv korupcije i izradu i Provodenje Plana integriteta
INSTITUCIJA: JU DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK
ODGOVORNA OSOBA: Zijad Omer¢i¢, dipl.pravnik

.

C

KOORDINATOR: Jasna Omerovi¢, dipl.pravnik
LANOVI RADNE GRUPE: Zemira B

Delibegovi¢ , dipl.pravnik

DATUM POKRETANJA PROGRAM
DATUM OKONCANJA PROGRAM

PROGRAM SE PROVODI U CETIRI FAZE:

A: 17.08.2023.godine
A:31.12.2023.godine.

esirovi¢, dipl.ecc, Belma Ragidkadi¢ dipl.ecc i Feda

BR | . FAZA: PRIPREMNA FAZA ODGOVORNA ROK
OSOBA
1. | DonoSenje Odluke o izradi plana integriteta, sa direktor 17.08.2023.
imenovanjem koordinatora i &lanova radne grupe
2. | Informisanje uposlenih sa aktivnostima naizradi | koordinator 17.08.2023.
Plana integriteta ~
3. | Prikupljanje potrebne dokumentacije ustanove za | radna grupa, radnici Najkasnije
izradu Plana integriteta Direkeije do
S112.2023,
BR | II. FAZA- IDENTIFIKACIJA PRIJETNII I ODGOVORNA ROK
PODLOZNOSTI KORUPTIVNOM OSOBA
DJELOVANJU
1. | Pregled i detaljna analiza pravnog okvira radna grupa, Najkasnije
Direkeije (zakoni, podzakonski akti, interni akti) do
31.12.2023.
2. | Analiza radnih mjesta i identifikacija rizi¢nih radna grupa, Najkasnije
podruéja, procjena razine rizika do
311112:2003;
BR | Ill. FAZA- FAZA PROCJENE PODLOZNOSTI ODGOVORNA ROK
RIZICIMA OSOBA
1. | Procjena i ocjena postojeceg stanja izloZenosti i radna grupa, Najkasnije
procjena preventivnih mehanizama koji postoje do
unutar Direkcije L2208
2. | Pravljenje izvjestaja koji se odnose na aktivnosti | radna grupa, Najkasnije
podloZne korupciji, do
31.12.2023,
BR | IV. FAZA - IZRADA 1ZVIESTAJA I ODGOVORNA ROK
AKCIJSKOG PLANA, PREPORUKE ZA OSOBA
UNAPRJEDENJE INTEGRITETA, PRACENJE
[EVALUACIJA




Prezentacija izvje$taja rukovodstvu Direkeije radna grupa, Najkasnije 1
do
310122023,
Predlaganje mjera i preporuka za poboljsanje radna grupa, Najkasnije
integriteta unutar Direkcije do
31.12.2023.

2. ZAPISNICI SA SASTANKA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA
2.1. Zapisnik 1.

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrZavanja 17.08.2023. godine
Mjesto odrZavanja: prostorije JU Direkeija regionalnih cesta TK, Albina Herljevi¢a 43, Tuzla

Prisutni: SVI CLANOVI RADNE GRUPE I KOORDINATOR
DNEVNI RED

1. Upoznavanje Radne grupe sa aktivnostima na izradi i provodenju plana integriteta .

Koordinator je upoznao ¢lanove grupe sa aktivnostima koje je potrebno realizirati do 17.09.2023.
godine. Prilikom prezentacije aktivnosti koje je potrebno realizirati Koordinator je informisao
prisutne o potrebi da se upoznaju sa aktima koji su osnov za izradu Programa (Smjernicama za izradu
i provodenje Plana integriteta, Agencije za prevenciju korupcije I koordinaciju borbe protiv
korupcije, metodologijom izrade Plana integriteta Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije, modelom Plana integriteta za prevenciju Agencije za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije I aktivnostima u procesu izrade Plana integriteta).

Koordinator je pripremio i tekst Obavjestenja za zaposlenike.

Zakljutak

Clanovi radne grupe za izradu Plana integriteta su primili k znanju informaciju koju Jje predstavio
koordinator radne grupe, da je direktor Direkeije donio Odluku o izradi Plana integriteta u vezi sa
realizacijom mjera predvidenih Planom borbe protiv korupcije JU Direkcija regionalnih cesta TK sa
akcionim planom za provodenje broj 01-04-1-78-5/23 od 23.02.2023. godine.

Sastanak je zavrSen u 10,00 &asova.
Zapisnik potvrdili ¢lanovi radne grupe i koordinator:

1. Zemira Besirovi¢- rukovodilac sluZbe za finansijske poslove i javne nabavke,
2. Belma Ragidkadié, saradnik za ekonomske poslove,
3. Feda Delibegovié, saradnik za pravne poslove.



2.2, Zapisnik 2.

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrZavanja 11.09.2023. godine

Mjesto odrzavanja: prostorije JU Direkcija regionalnih cesta TK, Albina Herljevi¢a 43, Tuzla
Prisutni: SVI CLANOVI RADNE GRUPE

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa predhodnog sastanka Radne grupe.
Zapisnik sastanka jednoglasno usvojen.

2. Utvrdivanje metodologije za izradu upitnika za radnike Direkcije

Konstatovano je da su aktivnosti za koje su zaduZeni ¢lanovi Radne grupe realizirane u roku u skladu
sa podijeljenim obavezama — Obavjestenje, Upitnici svim i utvrdili rokove za izradu i popunjavanje
upitnika sa informacijom da Upitnike dostave Belmi Rasidkadi¢.

3. Plan narednih aktivnosti i podjela obaveza izmedu &lanova Radne grupe
Dogovoreno je da se popunjeni upitnici obrade. Za obradu upitnika su zaduZeni su svi ¢lanovi radne
grupe.

Sastanak je zavren u 10,00 &asova.

Zapisnik potvrdili ¢lanovi radne grupe i koordinator:

1. Zemira Begirovi¢- rukovodilac sluzbe za finansijske poslove i javne nabavke,
2. Belma Rasidkadi¢, saradnik za ekonomske poslove,
3. Feda Delibegovi¢, saradnik za pravne poslove.



2.3. Zapisnik 3.

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrzavanja 14.09.2023. godine

Mjesto odrZavanja: prostorije JU Direkcija regionalnih cesta TK, Albina Herljeviéa 43, Tuzla
Prisutni: SVI CLANOVI RADNE GRUPE

DNEVNI RED
1. Usvajanje Zapisnika sa predhodnog sastanka Radne grupe.
Zapisnik sa prethodnog sastanka jednoglasno usvojen.
2. Mjere
Razmatrani su popunjeni Upitnici od strane radnika i rukovodioca na osnovu Cega su
predloZene mjere i mehanizmi djelovanja. Analizirani su rezultati upitnika koje su popunili
zaposlenici Direkcije, izvrSena je procjena postojeéeg stanja i inicijalnih faktora rizika.
Konstatovano je da je satinjen detaljan Izvjestaj o integritetu - procjeni postojeceg stanja i
inicijalnih faktora rizika na temelju anketiranja zaposlenika.
Sacinjen je Katalog radnih mjesta podloznih koruptivnom djelovanju sa nivoima rizika.
Utvrden je popis radnih mjesta na osnovu Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji
sistematizaciji poslova i organogram ustanove.
PredloZene su preporuke za unapredenje sa spiskom preventivnih mjera za smanjenje
mogucnosti nastanka koruptivnih pojava uz spisak odgovornih lica i vremenskim rokovima
za provedbu preporuka.
Utvrdeni su kontrolni mehanizmi za provedbu preventivnih mjera za smanjenje mogucnosti
za nastanak koruptivnih pojava u ustanovi, odnosno za provedbu Plana integriteta,
Dogovoren je natin provedbe aktivnosti na finaliziranju izrade Planova i sacinjavanju
izvjestaja o radu radne grupe.

Sastanak je zavrien u 10,00 asova.
Zapisnik potvrdili ¢lanovi radne grupe i koordinator:

1. Zemira Besirovi¢- rukovodilac sluzbe za finansijske poslove i javne nabavke,
2. Belma Rasidkadi¢, saradnik za ekonomske poslove,
3. Feda Delibegovié, saradnik za pravne poslove.



3. ZAKONSKI OKVIR ZA RAD DIREKCIJE

3.1

# B s =

. Zakoni

Zakon o osnivanju JUDCTK ("SL. novine TK" broj 12/13 i 7/1 5)

Zakon o cestama FBiH ("Sl. novine FBiH" broj: 12/10, 16/10, 66/13)

Zakon o cestovnom prijevozu FBiH ("SI novine FBiH" broj: 28/06 i 02/ 10)

Zakon o cestovnom prijevozu na podrucju Tuzlanskog kantona ("S1. Novine

TK" broj: 15/11, 02/14, 09/16)

Zakon o osnovama sigurnosti saobracaja na cestama BiH ("SI, glasnik BiH" broj: 6/06, 56/06,
75/06, 44/07, 48/10 18/13, 8/17, 89/17 i 9/18)

Zakon o prekrsajima FBiH ("Sl. novine FBiH", br. 63/2014 i "SI. glasnik BiH", br. 41/2022 -
odluka US BiH i 68/2022 - odluka US BiH)

Zakon o javnim nabavkama Bill »("S1. glasnik BiH", br. 39/2014 i 59/2022)

Zakon o prostornom planiranju i koristenju zemljista na nivou Federacije Bosne i Hercegovine
(SL. novine FBiH”, br. 2/06, 72/07, 32/08, 4/10, 13/10 1 45/10)

9. Zakon o gradenju Federacije Bosne i Hercegovine (“Sl. novine FBiH”, br. 55/02)

10.

11.

12,
13.
14,
i
16.
IZ

18.
19,

3.2,

1.
2

4

10

Zakon o prostornom uredenju i gradenju TK (“SI. novine TK* broj: 6/11, 4/1 3,15/13,3/15,20/15,
2/1614/17)

Zakon o eksproprijaciji F ederacije BiH (,,S1. novine FBiH", broj: 70/07, 36/10, 25/12, 8/15-
odluka US i 34/16)

Zakon o javnim nabavkama BiH »("SL glasnik BiH", br. 39/2014 i 59/2022)

Zakon o koncesijama FBiH (551, novine FBiH*", br. 40/2002 i 61/2006)

Zakon o radu ("Sl. novine FBiH", broj:26/16 i 89/18)

Zakon o akcizama BiH ("SI, glasnik BiH", br. 49/2009, 49/2014, 60/2014, 91/2017 i 50/2022)
Zakon o upravnom postupku (,,S1, novine F BiH*, broj 2/98, 48/99 i 61/22)

Zakon o izvr§nom postupku ("SI. novine FBIH", broj 32/03, 52/03, 33/06, 39/06, 39/09, 35/12 i
46/16)

Zakon o upravnim sporovima FBiH (:,SI novine FBiH", br. 11/05)

Zakon o slobodi pristupa informacijama u FBiH (,,S]. novine F BiH", br. 32/01 i 48/11)

Pravilnici

Pravilnik o turisti¢koj i ostaloj signalizaciji na putevima ("Sl. glasnik BiH""' 17/07)

Pravilnik o vodenju evidencije o javnim putevima i objektima na njima ("Sl. glasnik BiH", broj
71/16)

Pravilnik o licenciranju izvodaa radova redovnog odrzavanja javnih cesta (,,S1, novine FBiH*
69/10)

Pravilnik o naknadama za koristenje cestovnog zemljista (,,S1, novine FBiH¥, 75/ 10)

Pravilnik o odrZavanju javnih cesta (-,S1, novine FBiH*, 69/10 i 57/ 13)

Pravilnik o osnovnim uvjetima koje javne ceste, njihovi elementi i objekti na njima moraju
ispunjavati sa aspekta sigurnosti saobracaja (,,SI, novine FBiH* 81/ 10)



@

10.

11,

12.
13,

14.

13.
16.
i

18

19.
20.
21,
22

23,
24,
25
26.
27,

.3

L;

(8]
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Pravilnik o saobra¢ajnim znakovima i signalizaciji na cestama, na¢inu obiljeZavanja radova i
prepreka na cesti i znakovima koje udesnicima u saobracaju daje ovlastena osoba ("Sl. glasnik
BiH" 16/07)

Pravilnik o postavljanju reklamnih znakova na cestama (--S1, novine FBiH*, 75/ 10)

Pravilnik o postavljanju posebnih objekata na cesti radi smanjenja brzine kretanja vozila ("SI
glasnik BiH" 17/07)

Pravilnik o postavljanju znakova i informacija na cestama i naknadama za ceste '(,,S1, novine
FBiH*' 52/02)

Pravilnik o sistemu naplate cestarine na autocestama, brzim cestama i objektima s naplatom u
Federaciji BiH (,,SI, novine FBiH* 69/ 10)

Pravilnik o saobracaju u zimskim uslovima ("SL glasnik BiH" 13/07)

Pravilnik o vrsti i sadrZaju projekata za gradenje i rekonstrukciju javnih cesta (,,SI, novine FBiH*
69/10)

Pravilnik za utvrdivanje uvjeta za projektovanje i izgradnju prikljucaka i prilaza na javne ceste
(-»SI, novine FBiH*", 81/10)

Pravilnik o utvrdivanju uvjeta za obavljanje vanrednog prevoza (,,S1, novine FBiH*, 75/10)
Pravilnik za utvrdivanje prekomjernog koristenja javnih cesta (,,S1, novine F BiH*, 69/10)
Pravilnik o minimalnim tehni¢kim uvjetima za izgradnju i upotrebu autobuskih stajalista (,,SI,
novine FBiH“, 69/10)

. Pravilnik o uvjetima i visini naknade za koriStenje cestovnog zemljista za pruzanje usluga i

obavljanje prate¢ih djelatnosti korisnicima uz ceste i autoceste (,,S1, novine FBiH*, 81/10)
Pravilnik o postupku direktnog sporazuma ("SL glasnik BiH" broj 90/14)

Pravilnik o uspostavljanju i radu komisije za nabavke ("S. glasnik BiH" broj 103/14)

Pravilnik o uslovima i naginu kori8tenja e-aukcije ("SI. glasnik BiH" broj: 66/16)

Pravilnik o postupku dodjele ugovora o uslugama iz Anexa II. Dio B Zakona o javnim nabavkama
("SL. glasnik BiH", broj 66/16)

Pravilnik o obuci sluzbenika za javne nabavke ("SI. glasnik BiH" broj 8/18)

Pravilnik o uslovima i na¢inu koristenja e_Aukcije ("SI. glasnik BiH" br. 66/ 16)

Pravilnik o formi garancije za ozbiljnost ponude i izvrsenje ugovora ("SI glasnik BiH" br. 90/14)
Odluka o obaveznoj primjeni preferencijalnog tretmana domaceg ("SI. glasnik BiH" br. 8/ 16)

Pravilnik o kancelarijskom poslovanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,S1, novine FBiH* broj:
96/19)

Uredbe

Uredba o mjerilima za obradun naknade za koriStenje cestovnog zemljista i naknade za obavl janje
pratecih djelatnosti na autocestama i brzim cestama u Federaciji BiH(,,S1, novine FBiH*'broj
81/10)

Uredba o visini naknade za koriStenje zemljista uz javne ceste(,,S1, novine FBiH* broj 07/11)
Uredba o visini naknade za vanredni prevoz(,,Sl, novine FBiH*'broj 87/10)

Uredbu o visini godi$nje naknade za javne ceste koja se placa pri registraciji motornih i
prikljuénih vozila (,,S1, novine FBiH*' broj 87/10)

Uredba o uredenju gradilista, obaveznoj dokumentaciji na gradilistu i sudionicima u gradenju
(--S1, novine FBiH*, broj 48/09, 75/09, 93/12, 74/13, 89/14, 99/14, 53/15 i 101/15)



3.4. Opsti akti

L.

2

3

4.

5.

Uputstvo o jedinstvenom na&inu obraduna za povrat sredstava na ime naknade za ceste u dijelu
koji se odnosi na finansiranje javnih cesta (-S1, novine FBiH*' 69/10)

Odluka o visini i naginu plaéanja naknade za koristenje zemljista u cestovnom pojasu i drugog
zemljiSta koje pripada javnim cestama (-SL, novine FBiH*" 59/06)

Uputstvo za pripremu modela tenderske dokumentacije i ponuda ("SL. glasnik BiH" broj 90/14 i
20/15)

Uputstvo o uslovima i naginu objavljivanja obavjestenja i dostavljanja izvjestaja u postupcima
Javnih nabavki u informacionom sistemu »E-nabavke* ("SI. glasnik BiH" broj 90/14 i 53/15)
Uputstvo o na¢inu vodenja zapisnika o otvaranju ponuda ("SI. glasnik BiH" broj 90/ 14)

3.5. Interni akti

L

Pravila JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-5-05-21647-7/13 od 09.10..2013. godine

2. Odluka o izmjenama Pravila JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 01-05-211-3/15 od

10.

11,

12,

13

14.

15

12

30.07.2015. godine

Odluka o izmjenama Pravila JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 01-05-283-3/15 od
06.07.2017. godine

Pravilnik o plaama i drugim naknadama JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-1-05-
50/14.02.2014. godine,

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o plaama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-05-1-204/16 od 07.06.2016. godine

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o plaama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-05-1-47-3/17 od 09.02.2017. godine

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o plac¢ama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-05-1-41-3/18 od 31.01.2018 godine

Pravilnika o dopunama Pravilnika o placama i drugim naknadama JU Direkcija regionalnih cesta
TK broj 01-05-1-428-4/18 od 24.09.2018. godine

Pravilnik o dopunama pravilnika o placama i drugima naknadama JU Direkcija regionalnih cesta
TK broj 01-05-1-115-2/20 od 27.03.2020. godine,

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o pla¢ama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-04-1-112-6/21 od 31 .03.2021. godine

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o placama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-04-1-15-4/22 od 25.01 .2022. godine

Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o placama i drugim naknadama JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj: 01-04-1-21-4/23 od 27.01 .2023. godine

- Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o plaama i drugim naknadama JU Direkcija

regionalnih cesta TK broj: 01-04-1-239-4/23 od 21.08.2023. godine
Pravilnik o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Direkcija regionalnih cesta
TK broj 01-04-1-21-3/23 od 27.01.2023. godine.

. Pravilnik o izmjeni i dopunama Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 01-04-239-3/23 od 21.08.2023. godine.



16.

17.

18.

19

20.

21.

22,

23

24.

23,

26.

27.

28.

29.

30.

31,

32.

33,
34.

33
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Pravilnik o postupku direktnog sporazuma JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-14-
4/15 0d 29.01.2015. godine.

Pravilnik o javnim nabavkama putem direktnog sporazuma JU Direkcija regionalnih cesta TK
broj 05-01-05-37/14 od 30.01.2014. godine.

Pravilnik o javnim nabavkama roba, usluga i radova JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-
01-05-36/14 od 30.01.2014. godine.

Pravilnik o internim procedurama u postupku javnih nabavki roba, usluga i radova JU Direkcija
regionalnih cesta TK broj 05-01-05-36/14 od 30.01.2014. godine.

Procedure za stvaranje i evidentiranje obaveza JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-
59/14 od 20.02.2014. godine.

Racunovodstvene politike za JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-60/14 od
20.02.2014. godine.

Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-61/14 od
20.02.2014. godine.

- Izmjena pravilnika o blagajni¢kom poslovanju JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 01-05-1-

39-6/16 od 18.02.2016. godine.

Pravilnik o knjigovodstvu JU Direkeija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-62/14 od 20.02.2014.
godine.

Pravilnik o ra¢unovodstvu JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-63/14 0d 20.02.2014.
godine.

Pravilnik o zastiti na radu JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 01-04-1-110-3/23 od
30.03.2023. godine.

Pravilnik o zaititi od pozara JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-67/14 od
20.02.2014. godine.

Pravilnik o naginu koristenja i upotrebi mobilnih i fiksnih telefona u JU Direkceija regionalnih
cesta TK broj 05-01-05-65/14 od 20.02.2014. godine.

Pravilnik o naknadama trogkova za sluZbena putovanja JU Direkeija regionalnih cesta TK broj
05-01-05-64/14 od 20.02.2014. godine.

Pravilnik o koristenju sluzbenih putni¢kih vozila JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-
05-51/14 od 14.02.2014. godine.

Pravilnik o reprezentaciji i poklonima JU Direkcija regionalnih cesta TK broj 05-01-05-66/14 od
20.02.2014. godine.

Pravilnik o kancelarijskom poslovanju i arhivskom poslovanju JU Direkcija regionalnih cesta TK
broj 01-05-68-4/15 od 27.04.2015. godine

Pravilnik o koristenju godisnjeg odmora i odsustvima broj 05-1-05-68/14 od 20.02.2014. godine
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o koriStenju godignjeg odmora i odsustvima broj 01-05-360-
3/16 od 30.09.2016. godine

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o koristenju godiSnjeg odmora i odsustvima JU
Direkcija regionalnih cesta TK, broj 01-4-94-3/22 od 30.03.2022. godine



4. ORGANIGRAM DIREKCIJE , KATALOG RADNIH MJESTA I NIVO PROCESA
DONOSENJA ODLUKA

4.1. Organigram Direkcije
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4.2. Katalog (spisak) radnih mjesta na osnovu Pravilnika o unutrasnjoj sistematizaciji

Broj
radnih
mjesta

Redni 3 y
Broj Radno mjesto sa opisom posla

1 Direktor Direkcije 1

- organizuje i rukovodi radom Direkcije

- Zzastupa i predstavlja Direkeiju prema tre¢im licima, bez ograni¢enja u okviru registrovane
djelatnosti,

- odluduje o nabavei i prodaji osnovnih sredstava do visine direktnog sporazuma kao vrste
postupka javne nabavke prema Zakonu o Javnim nabavkama Bosne i Hercegovine,

- predlaze Upravnom odbory mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti radi koje je
Direkcija osnovana,

- predlaze Upravnom odboru unutra$nju organizaciju i sistematizaciju poslova i ostale opce akte,

= predlaze Upravnom odboru godiSnji program rada i finansijski plan Direkcije,

- izvriava odluke upravnog odbora,

- odluéuje u prvom stepenu o pravima i obavezama radnika iz radnog odnosa u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima,

= podnosi Upravnom odboru izvjedtaj o ukupnom poslovanju Direkcije kao i izvjedtaj o
finansijskom poslovanju Direkcije,

- formira komisije, radne grupe, ekspertne timove i radna tijela,

- vrdi i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima Direkcije

03 Rukovodilac Sluzbe za izgradnju, rekonstrukceiju i odrZavanje cesta 1
- rukovodi sluzbom, te pruza podr3ku direktoru Direkcije, u obavljanju njegovih funkcija kroz

kvalitetno funkcionisanje Sluzbe,

- priprema i predlaze mjere u cilju pobolj¥anja kvaliteta rada i organizacije Direkcije,

- priprema dugorognih, srednjoroénih i godinjih planova i programa izgradnje, rekonstrukcije i
odrZavanja cesta,

- inicira postupke uskladivanja akata Direkeije sa zakonima i podzakonskim aktima,

- ulestvuje u izradi radnih materijala op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao 1 predi§éenih
tekstova,

- priprema i poduzima odgovarajuée mjere, radnje i postupke za provodenje propisa iz oblasti
gradnje cesta,

- ucestvuje u izradi radnog materijala za sjednice Upravnog odbora iz djelokruga rada Sluzbe,

- priprema i donosi rjedenja, odnosno saglasnosti iz nadleZnosti Jjavnih ovlastenja prema Zakonu
0 cestama u dijelu izgradnje i rekonstrukeije prikljudaka i prilaza na javne ceste,

- uCestvuje u izradi nacrta ugovora, Sporazuma i drugih akta,

- ulestvuje u izradi projektnih zadataka,

- udestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke,

- priprema predmjer i predradun radova za javne nabavke radova, roba i usluga,

- priprema tehni¢ku dokumentaciju za poslove izgradnje, rekonstrukeije i odrZavanja javnih
cesta,

- priprema i donosi rjesenja, odnosno saglasnosti iz nadleZnosti javnih ovlastenja prema Zakonu
0 cestama u dijelu izgradnje i rekonstrukeije prikljudaka i prilaza na javne ceste,

- udestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih akta,

= u€estvuje u izradi projektnih Zadataka,
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ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke,

priprema predmjer i predradun radova za Javne nabavke radova, roba i usluga,

priprema tehnitku dokumentaciju za poslove izgradnje, rekonstrukeije i odrzavanja Jjavnih
cesta,

pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, situacije i radune,

organizuje i udestvuje u pribavljanju urbanisticke, gradevinske i druge saglasnosti za projekte
za koje je zaduZen, te obavjestava imaoce instalacija i druge u skladu sa zakonom i propisima,
viSi pripreme za provodenje procedure primopredaje, tehnickog prijema i ishodenje upotrebne
dozvole za ceste,

organizuje i obavlja poslove strugno tehni¢kog nadzora u redovnom odrZavanju cesta,
poduzima mjera na spre¢avanju nastanka Stetnih posljedica, odnosno mjera radnji i postupaka
na otklanjanju stetnih posljedica i saniranja stanja na Jjavnim cestama,

prati i kontroliSe realizaciju poslova i zadataka iz plana i programa rada Direkcije za tekuéu
godinu,

visi tehni¢ku i finansijsku kontrolu izvr§enja ugovora za koji Jje zaduzen,

vr8i izradu stru¢nih-analitidkih informacija iz oblasti gradenja, rekonstrukcije, odrzavanja
prikuplja podatke o izvrienim radovima na terenu te informira direktora, uz prijedlog novih
mjera za realizaciju programa rada Direkcije;

obavlja kontrolu azurnosti i ispravnosti dokumentacije koju je prethodno izradio odgovorni
izvrsilac unutar Sluzbe,

rasporeduje odnosno signira predmete i akte unutar Sluzbe,

odgovara za zakonito, efikasno i ekonomigno obavljanje poslova iz djelokruga rada Sluzbe,
parafira svu dokumentaciju ko ju izraduju neposredno podredeni izvrioci, kao i dokumentaciju
koju li¢no izraduje,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

vi8i druge poslove iz nadleZnosti Direkeije po nalogu direktora

Savjetnik za izgradnju, rekonstrukeiju i odrzavanje cesta

priprema i poduzima odgovarajuce mjere, radnje i postupke za provodenje propisa iz oblasti
gradnje cesta

poduzimanje mjera na spre¢avanju nastanka §tetnih posljedica, odnosno mjera radnji i
postupaka na otklanjanju $tetnih posljedica i saniranja stanja na javnim cestama,

prati i proudava stanja cesta i pojave u oblasti gradnje, prikuplja podatke i predlaze mjere za
rjefavanje utvrdenih problema,

ucestvuje u pripremi plana rada Direkeije,

visi tehnicku i finansijsku kontrolu izvrSenja ugovora za koji je zaduZen,

priprema i sreduje podatke o stanju cesta i uvjetima prohodnosti i o stanju informira
rukovodioca Sluzbe,

priprema predmjer i predragun radova za Jjavne nabavke radova, roba i usluga,

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke

priprema projektne zadatke,

priprema tehni¢ku dokumentaciju za poslove izgradnje, rekonstrukeije i odrzavanja javnih
cesta,

ucestvuje u pribavljanju urbanistitke, gradevinske i druge saglasnosti za projekte za koje je
zaduZen, te obavjestava imaoce instalacija i druge u skladu sa zakonom i propisima,
ucestvuje u rjefavanju imovinsko pravnih odnosa sa tehni¢kog aspekta,

predlaZe sastav komisije za pregled i primopredaju zavr§enih projekata i projekata u izradi,
uéestvuje u njenom radu kao organizator i koordinator,

prati i koordinira u izvodenje radova na javnim cestama u skladu sa potpisanim Ugovorom,
zakonima, propisima i pojedina¢nim rjeSenjem direktora,

azurira bazu podataka za dionice za koju je odreden odlukom odnosno rjeSenjem direktora,
pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, situacije i ra&une,
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- radi na uspostavljanju saradnje sa inspekcijama, policijom, izvodadima, lokalnom zajednicom
1 drugim strankama,

- organizuje i obavlja poslove stru¢no tehni¢kog nadzora u redovnom odrZzavanju cesta i
cestovnih objekata,

- pismeno informiSe sluzbu zatite cesta o svim aktivnostima koje se de¥avaju na cestovnom
zemljidtu ceste za koju je zaduzen,

- vr8i pripreme za provodenje procedure primopredaje i tehnitkog prijema i ishodenje upotrebne
dozvole za ceste,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- odgovara za zakonitost i stru¢nost rada u oblasti za ko ju je zaduZen,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vi8i i druge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe

Savjetnik za zatitu cesta od djelovanja kliznih procesa i pojava

- pratiiproudava stanja i pojave iz oblasti zastite cesta od klizista i Stetnih uticaja vode,

- prati stanje regionalnih cesta sa aspekta Stetnog djelovanja klizista i voda neposrednim
prikupljanjem podataka , ili dostavljenih od drugih organa , pravnih i fizi¢kih lica,

- vodi evidenciju o kriti¢nim dionicama cesta na kojima su sanirana, postoje ili predstoji pojava
klizista, ugrozenost od povr¥inskih i podzemnih voda,

~  Nhaosnovu pracenja stanja i prikupljenih podataka priprema odgovarajuce informacije, analize
i studije, i predlaze mjere za predupredivanje ili sprecavanje Stetnog djelovanja klizidta i voda
na cestovnu mrezu i infrastrukturu ,

- priprema i predlaze mjere u cilju poboljsanja kvaliteta rada i organizacije Direkcije,

- Inicira postupke uskladivanja akata Direkeije sa zakonima i podzakonskim aktima,

- predlaze sastav komisije za pregled i primopredaju zavrienih projekata i projekata u izradi,
ucestvuje u njenom radu kao organizator i koordinator,

- redovno informige rukovodioca Sluzbe o stanju na regionalnim cestama iz svoje oblasti,

- uCestvuje u pribavljanju urbanisti¢ke, gradevinske i druge saglasnosti za projekte za koje je
zaduZen, te obavje$tava imaoce instalacija i druge u skladu sa zakonom i propisima,,

- priprema projektni predradun radova za Jjavne nabavke radova, roba i usluga,

= ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke,

- priprema projektne zadatke,

- organizuje i obavlja poslove strugno tehnitkog nadzora u redovnom odrZavanju cesta i
cestovnih objekata,

- pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, sitvacije i ratune

- priprema predmjer i predratun radova za javne nabavke radova, roba i usluga

- ostvaruje neposredne kontakte sa odgovarajuéim stru¢nim sluzbama,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- odgovara za zakonitost i struénost rada u oblasti za koju je zaduzen,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vrdi i druge poslove iz nadleznosti Direkeije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe.

ViSi referent za tehnicke poslove

- obavlja struno-tehnitke poslove zastite cesta i putnog pojasa,

- ucestvuje u rjeSavanju zahtjeva, obavlja potrebne tehnitke radnje iz nadleznosti javnih
ovlastenja u oblasti zastite cesta (prikljuéci i prilazi na javne ceste, reklamni panoi),

= priprema dokumentaciju PO upucenim Zalbama na donesena rjeSenja,

- obraCunava iznos naknade za kori3tenje cestovnog zemljista (zakup) i druge naknade, pravi
predragune i radune,

- priprema dokumentaciju i predaje nadleznoj sluzbi dokumentaciju za pokretanje sudskih
postupaka za naplatu potraZzivanja,

- prati stanje naplate naknada za koristenje cestovnog zamljiSta i drugih naknada, te vr§
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kontrolu naplate za period za koji se napladuje zakup,

- rjeSava zahtjeve vanrednog prijevoza,

- pratidali se na cestama ili u cestovnom pojasu izvode bespravni radovi ili radovi koji bi mogli
ugroziti sigurnost saobracaja, te obavjetava pismenim putem direktora, savjetnika za
izgradnju, rekonstrukeiju, odrzavanja i zagtitu cesta zaduZenog za tu dionicu ili saradnika za
tehnicke poslove,

- VvrSiterenski obilazak na regionalnim cestama,

- pratiiprimjenjuje propise iz oblasti zastite cesta i cestovnog i zastitnog

= vodiiazurira bazu podataka prilaza, priklju¢aka i reklamnih panoa,

- vidiizradu informacija i izvjestaja o stanju regionalnih cesta,

- uestvuje u radu komisije za Jjavne nabavke,

= upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- odgovoran je za stru¢no, efikasno i ekonomi&no obavljanje poslova,

= parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vi8i i druge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac SluZbe.

Rukovodilac Sluzbe za zastitu cesta

- rukovodi sluzbom, te pruza podrsku direktoru Direkcije, u obavljanju njegovih funkcija kroz
kvalitetno funkeionisanje Sluzbe,

- priprema i predlaZe mjere u cilju poboljsanja kvaliteta rada i organizacije Direkcije,

- inicira postupke uskladivanja akata Direkcije sa zakonima i podzakonskim aktima,

- udestvuje u izradi nacrta ugovora, Sporazuma i drugih akta,

= uCestvuje u pripremi dugoroénih, srednjoroénih i godi¥njih planova zastite cesta i sigurnosti
prometa na cestama,

- uCestvuje u radu, pripremi i donosenju odobrenja, odnosno saglasnosti iz nadleZnosti javnih
ovladtenja u oblasti zagtite cesta,

- obavlja strudno tehnicke poslove zastite cesta, cestovnog pojasa, signalizacije i opreme na
cestama,

- pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, situacije i radune

- utvrduje potrebu za postavljanje saobracajne signalizacije i opreme na cestama,

- prikuplja i priprema dokumentaciju o premjeru i katastru Javnih cesta i ostalog zemljidta i
objekata koje pripadaju Direkeiji u skladu sa zakonom i propisima,

- katastarsko uknjiZenje cesta i ostalog zemljidta i objekata koje pripada Direkciji,

- preduzimanje mjera za sprjecavanje vrsenja bespravnih radnji na cestama i u cestovnom
pojasu,

- ucestvuje u izradi Plana rada Direkeije,

- udestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za Jjavne nabayke

= ucestvuje u izradi radnog materijala za sjednice Upravnog odbora iz djelokruga rada Sluzbe,

- azurira dokumentaciju nakon izvr§enog katastarskog uknjiZenja cesta,

- kontroli3e stanje cesta i ovisno o stanju daje prijedloge za radove odr¥avan ja za Plan za narednu
godinu iz podru¢ja zastite,

- ostvaruje neposrednu saradnju sa nadle?nim organima za sigurnost prometa, zakonitost
gradenja objekta vezano za zagtitu cesta,

- priprema projektne zadatke iz oblasti Shuzbe,

- odgovara za zakonito, efikasno i ekonomiéno obavljanje poslova iz djelokruga rada Sluzbe,

- obavlja kontrolu azurnostti | ispravnosti dokumentacije koju je prethodno izradio odgovorni
izvrSilac unutar Sluzbe,

- rasporeduje odnosno signira predmete i akte unutar Sluzbe,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduju neposredno podredeni izvr¥ioci, kao i dokumentaci ju
koju li¢no izraduje,

- vrsidruge poslove iz nadleZnosti Direkeije po nalogu direktora,

- saradnja s drugim organizacionim jedinicama unutar Direkcije.
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Savjetnik za saobraéaj i zaStitu cesta

priprema i preduzima mjere povecanja bezbijednosti uesnika u saobracaju,

prati i proutava stanje na cestama po pitanju prekomjernog opterecenja, zaltite cesta od
prekoradenja ukupne mase i osovinskog opterecenja, zadtite od gradnje objekata u cestovnom
pojasu cesta, reguliranje gradnje prikljucaka, prilaza i prilaznih cesta,

priprema i donogenje rjeSenja, odnosno saglasnosti iz nadleznosti javnih ovladtenja prema
Zakonu o cestama (prikljuéci i prilazi na Javne ceste, prokopavanja, prekomjerna upotreba
ceste i sl.),

visi reguliranje ogranidenja i zabrana saobra¢aja, reguliranje postavljanja i dopune saobracajne
i turistitke signalizacije, reguliranje postavljanja reklamnih znakova, evidencija cesta,
cestovnog pojasa, saobracajne signalizacije i opreme na cestama,

sprovodi ovlastenja upravitelja cesta u vezi sa zaititom cesta, obaveza ugovaranja odrzavanja
i zadtite cesta, kontrola gradnje ograda i vr¥enja drugih radova u cestovnom pojasu i
poduzimanje mjera u cilju spre¢avanja vrSenja bespravnih radova u cestovnom pojasu,

prati stanje i vr3i terenski uvid na cestama ili u cestovnom pojasu ukoliko se izvode bespravni
radovi ili radovi koji mogu ugroziti sigurnost saobracaja, poduzima mjere i upozorava vriioca
bespravne radnje da obustavi radove i o utvrdenom stanju, bez odlaganja obavjestava
rukovodioca SluZbe i nadlezne organe;

prati stanje na cestama i cestovnom pojasu, te ukoliko uogi ostecenja koja mogu ugroziti
sigurnost saobracaja, bez odlaganja o utvrdenom stanju obavjeStava rukovodioca Sluzbe,
priprema projektne zadatke, kao i predmjere i predradune radova za Javne nabavke radova,
roba i usluga;

utvrduje potrebu za postavljanjem saobracajne signalizacije i opreme na cestama;

priprema tehnicku dokumentaciju za poslove zastite Jjavnih cesta;

V81 u organizaciji struénog nadzora i kontinuiranu kontrolu zastite cesta, organizuje poslove
tehni¢kog pregleda i primopredaju javne ceste te dijelova Javne ceste, objekata i opreme,
obavlja struéno tehnicke poslove zastite cesta, cestovnog pojasa, signalizacije i opreme na
cestama;

ucestvuje u tehnickoj i finansijskoj kontroli izvrienja ugovora iz nadleznosti radnog mjesta;
pregleda tehni¢ku dokumentaciju vezanu za javne ceste;

pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, situacije i radune

vrsi snimanje i vodi bazu podataka u vezi saobracaja i zastite regionalnih cesta;

daje prijedloge za radove odrZavanje za plan rada iz podrucja za koje je nadlezan;

udestvuje u pripremi izrade godisnjeg plana rada, srednjoronih i dugoro&nih planova rada,
programa odrzavanja, strategije razvoja javnih cesta, razvojnih projekata i sl.

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke,

radi na uspostavljanju saradnje sa inspekcijama, policijom, izvodagima, lokalnom zajednicom
i drugim strankama;

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluZbenih zadataka,

odgovara za zakonitost i strudnost rada u oblasti za koju je zaduZen,

parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

vr8i i druge poslove iz nadleznosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe,

Saradnik za tehnicke poslove

priprema i preduzima odgovarajuée mjere na spreCavanju nastanka Stetnih posljedica na
cestama, odnosno mjera radnji i postupaka na otklanjanju tetnih posljedica i saniranja stanja
na javnim cestama,

prati i proudava stanja i pojave u oblasti gradnje cesta i saobraéaja na osnovu prikupljanja
podataka, podataka dostavljenih od drugih organa i pravnih lica, vr&i obradu istih ; predlaze
mjere za rje3avanje utvrdenih problema,

preduzima mjere za sprjetavanje vrenja bespravnih radnji na cestama i u cestovnom pojasu,
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prati da li se na cestama ili u cestovnom pojasu izvode bespravni radovi ili radovi koji bi mogli
ugroziti sigurnost saobraéaja, te upozorava vriioca bespravne radnje da obustavi rad i o
utvrdenom stanju obavjeitava, bez odlaganja direktora i nadlezne organe,

prikuplja podatke o iteti na cesti i opremi ceste i objektima, te preduzima mjere za nadoknadu
Stete i otklanjanje nedostataka,

pokrece odstetne zahtjeve prema osiguravaju¢im drustvima i po¢iniocima &teta na cesti,
ucestvuje u radu, pripremi i dono3enju odobrenja, odnosno saglasnosti iz nadleznosti javnih
ovladtenja cesta,

priprema, aZurira i vodi bazu podataka u vezi sa izdanim rjeSenjima i saglasnostima za prilaze,
prikljuge i instalacije u cestovnom i zadtitnom pojasu,

priprema podatke za bazu podataka cesta i objekata na cestama,

vrsi obradu predmeta iz oblasti povrata sredstava pri registraciji motornih vozila,

provodi postupak katastarskog i gruntovnog uknjiZenja cesta i objekata koje pripada Direkciji,
azurira dokumentaciju nakon izvr8enog katastarskog uknjiZenja cesta,

radi na uspostavljanju saradnje sa inspekcijama, policijom, izvoda¢ima, lokalnom zajednicom
i drugim strankama,

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za Jjavne nabavke,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

odgovara za zakonitost i stru¥nost rada u oblasti za koju je zaduZen,

parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

vr8i i druge poslove iz nadle#nosti Direkeije koje odredi direktor ili rukovodilac

Saradnik za zaStitu cesta

ucestvuje u radu, pripremi i donoSenju odobrenja, odnosno saglasnosti iz nadleZnosti javnih
ovladtenja cesta (vanredni prijevozi, prikljuccei i prilazi na javne ceste, reklamni panoi isl.)
prikuplja podatke o §teti na cesti i opremi ceste i objektima, te preduzima mjere za nadoknadu
Stete i otklanjanje nedostataka

preduzimanje mjera za sprje¢avanje vrienja bespravnih radnji na cestama i u cestovnom pojasu
ucestvuje u pokretanju odtetnih zahtjeva prema osiguravaju¢im drugtvima i po&iniocima Stete
na cesti,

prati propise iz oblasti zastite na radu i koordinira rad sa ovlaStenom organizacijom za
provodenje zastite na radu,

prati stanje i vr¥i terenski uvid na cestama ili u cestovnom pojasu ukoliko se izvode bespravni
radovi ili radovi koji mogu ugroziti sigurnost saobracaja, upozorava vriioca bespravne radnje
da obustavi radove i o utvrdenom stanju, bez odlaganja obavjestava rukovodioca Slube i
nadleZne organe,

vrsi kontrolu osovinskog opterecenja, ukupne dozvoljene mase i dimenzija vozila u saobraéaju,
satinjava zapisnik i obradunava trogkove kontrole,

evidentira troSkove i naknade, prati uplate istih te saginjava opomene za neplaéene troskove i
naknade,

vrdi snimanje i vodi bazu podataka u vezi saobracaja i zastite regionalnih cesta;

utvrduje potrebu za postavljanjem saobracajne signalizacije i opreme na cestama

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke

odgovara za zakonitost i stru¢nost rada u oblasti za koju je zaduZen,

parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

vr8i i druge poslove iz nadleznosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe,

10.

Saradnik za za§titu cesta i upravno rjefavanje

poduzima potrebne aktivnosti Po pitanju bespravnih gradnji na cesti i cestovnom pojasu,
azurira podatke za bazu podataka za ceste,
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- vodi upravni postupak iz nadleznosti Javnih ovladtenja u oblasti zastite cesta (uvjeti za
prikljugke i prilaze na javnu cestu, postavljanje kablova, vodova i instalacija u trupu ceste u
cestovnom i zastitnom pojasu)

- pripremarje¥enja i saglasnosti iz nadleznosti javnih ovlastenja u oblasti zaitite cesta (prikljucci
i prilazi na javne ceste i dr.),

- predlaZe i preduzima mjere za sprje¢avanje vrienja bespravnih radnji na cestama i u cestovnom
pojasu,

- saraduje sa drugim zaposlenicima i institucijama, organima i organizacijama u vezi zagtite
cesta,

- pokrece oditetne zahtjeve prema osiguravajuéim drudtvima i po€iniocima $teta na cesti,

- priprema, aZurira i vodi bazu podataka u vezi sa izdanim rjeSenjima i saglasnostima,

- prikuplja podatke o $teti na cesti i opremi ceste i objektima, te preduzima mjere za nadoknadu
Stete i otklanjanje nedostataka,

- ufestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne nabavke,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- odgovara za zakonitost i strudnost rada u oblasti za koju je zaduZen,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vrdiidruge poslove iz nadleZnosti Direkceije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe.

11.

Visi referent za za$titu cesta

- obavlja struéno-tehni¢ke poslove zastite cesta, putnog pojasa i signalizacije ,

- uCestvuje u rjesavanju zahtjeva, obavlja potrebne tehnicke radnje iz nadleznosti javnih
ovladtenja u oblasti zadtite cesta (prikljugei i prilazi na javne ceste, postavljanje kablova,
vodova i instalacija u trupu ceste u cestovnom i zadtitnom pojasu i sl.)

- obrafunava iznos naknade za koristenje cestovnog zemljista (zakup) i druge naknade, pravi
predracune i radune,

- prati stanje naplate naknada za koristenje cestovnog zamljista i drugih naknada, te vrsi

- kontrolu naplate za period za koji se naplacuje zakup,

- rjedava zahtjeve vanrednog prijevoza,

- pratidali se na cestama ili u cestovnom pojasu izvode bespravni radovi ili radovi koji bi mogli
ugroziti sigurnost saobracaja, te obavjeStava pismenim putem direktora, savjetnika za
izgradnju, rekonstrukciju, odrZavanja i zadtitu cesta zaduZenog za tu dionicu ili saradnika za
tehnicke poslove,

= pracenje podataka o sigurnosti prometa, utvrdivanje uzroka saobracajnih nezgoda i predlaganje
mjera za pobolj¥anje sigurnosti saobracaja,

- prikuplja podatke o 3teti na cesti i opremi ceste i objektima, te preduzima mjere za nadoknadu
Stete i otklanjanje nedostataka,

- pokrece odstetne zahtjeve prema osiguravajuéim drustvima i podiniocima $teta na cesti,

- priprema podatke i vodi evidencije (baze podataka) cesta, objekata na cestama, saobrac¢ajne
signalizacije i opreme na cestama,

- vrdi terenski obilazak na regionalnim cestama,

- pratiiprimjenjuje propise iz oblasti zagtite cesta . cestovnog pojasa i signalizacije,

- vodi i aZurira bazu podataka prilaza, prikljuéak i instalacija,

- vrdiizradu informacija i izvjeStaja o stanju zastite regionalnih cesta,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- odgovoran je za struéno, efikasno i ekonomi¢no obavljanje poslova,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vrdiidruge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe.
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Rukovodilac Sluzbe za finansijske poslove i javne nabavke

rukovodi sluzbom, te pruza podrsku direktoru Direkeije, u obavljanju njegovih funkcija kroz
kvalitetno funkcionisanje Sluzbe,

sluzbenik za javne nabavke,

priprema i predlaZe mjere u cilju pobolj3anja kvaliteta rada i organizacije Direkeije,

inicira postupke uskladivanja akata Direkcije sa zakonima i podzakonskim aktima,

ucestvuje u izradi radnih materijala opéih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao i pre¢iéenih

ucestvuje u izradi radnog materijala za sjednice Upravnog odbora iz djelokruga rada Sluzbe,
izraduje tekstove ugovora i daje primjedbe i prijedloge na ponudene tekstove ugovora,
izraduje Plan javnih nabavki

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i provjeri trista,

priprema pojadnjenja tenderske dokumentacije u koordinaciji sa struénim licima,

postupa po Zalbi, priprema odgovor i izja8njavanje na navode Zalbe,

koristi informacioni sistem e nabavki

glavni operater u sistemu e nabavke,

ucestvuje u Komisiji za provodenje postupka javne nabavke,

izraduje Plan rada i finansijski plan Direkcije

izraduje Izvjestaj o radu Direkeije

nadzire izradu drugih finansijskih izvjestaja,

vrsi izradu elaborata i projekata iz domena finansija,

realizira naloge iz domena finansija datih od strane direktora,

prati realizaciju finansijskih obaveza po ugovorima za nabavku radova, roba i usluga,
ucestvuje u izradi prijedloga planova i programa sa rafunovodstveno - finansijskog aspekta,
prati i proudava stanje u oblasti finansija i knjigovodstva te daje uputstva i kontrolira
izvrSavanje radunovodstveno-financi jskih poslova, plansko-analiti¢kih i nabaynih poslova,
visi izradu struénih-analititkih informacija iz oblasti knjigovodstva i finansija i stara se o

odgovara za zakonito, efikasno i ekonomi¢no obavljanje poslova iz djelokruga rada Sluzbe,
rasporeduje odnosno signira predmete i akte unutar SluZbe,

obavlja kontrolu azurnostti i ispravnosti dokumentacije koju je prethodno izradio odgovorni
izvrdilac unutar Sluzbe,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

parafira svu dokumentaciju koju izraduju neposredno podredeni izvr$ioci, kao i dokumentaciju

vrdi druge poslove iz nadleZnosti Direkeije po nalogu direktora,
saradnja s drugim organizacionim Jjedinicama unutar Direkcije.

128
tekstova,
njihovoj primjeni,
koju litno izraduje,
1)

Saradnik za ekonomske poslove

prati prihode i rashode Direkcije i analizira ih u vremenskim periodima,

izraduje izvjestaj o finansijskom upravljanju i kontrol,

radi analizu naplate naknada $to se pladaju pri registraciji motornih vozila u vremenskim
periodima,

ucestvuje u izradi plana nabavki,

vodi raduna o pravovremenom pokretanju javnih nabavki prema Planu Jjavnih nabavki,
ucestvuje u izradi tenderskih dokumentacija i drugih akata iz oblasti Jjavnih nabavki,

nakon provedenih procedura Javnih nabavki podnosi izvjestaj Agenciji za javne nabavke u
skladu sa propisima,

vodi evidenciju o realizaciji ugovora i objavljuje ih na web stranici u sklady sa propisima,
priprema materijal za objavu na web stranici Direkeije i isti dostavlja subjektu zaduZenom za
odrZavanje web stranice,
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ucestvuje u izradi plana rada, finansijskog plana i finansijskih izvjestaja Direkcije,

analizira i istrazuje mogucénosti dodatnog finansiranja Direkeije putem razligitih fondova i o
tome obavjestava rukovodioca Sluzbe,

priprema aplikacije za pristup odredenim fondovima,

uéestvuje u izradi drugih investicionih projekata,

izraduje i dostavlja obrasce vezano za Jjavne investicije,

udestvuje u provjeri trzista nakon donoenja plana javnih nabavki,

obraduje predmete pogresne uplate i vige uplacenih prihoda po zahtjevu pravnih i fizickih lica,
prati rokove i izraduje izjavu o fiskalnoj odgovornosti i arhivira propratnu dokumentaciju,
radi kao pomo¢ni operater u sistemu e nabavke,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

odgovara za zakonitost i struénost rada u oblasti za koju je zaduzen,

parafira svu dokumentaciju koju li¢no izraduje,

vr8i i druge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe.

14.

Visi referent za poslove blagajne i knjigovodstva

vr3i knjigovodstvenu evidenciju dobavljata i kupaca, vodi knjigu ulaznih i izlaznih faktura,
vi$i usagladavanje knjigovodstvene evidencije sa stvarnim stanjem sredstava i izvora
sredstava,

vrsi usaglaSavanje stanja sa dobavlja¢ima i kupcima

priprema naloge za plaéanje

radi na obradi naloga putem elektronskog bankarstva,

prati rokove placanja glavnice i kamata kreditnog zaduZenja,

prati stanje uplate po osnovu izdatih raguna i izraduje opomene za neplacene racune,
obavjestava o potrebi pokretanja sudskih postupaka zbog dugovanja korisnika cestovnog
zemljista i predaje potrebnu finansijsku dokumentaciju,

izraduje i Salje konfirmacije stanja kupaca i dobavljaca,

prati stanje u knjigovodstvu i ratunovodstvu te predlaZe mjere za poboljsanje

evidentira situacije (radune)

evidentira primljene uplate i isplate

vr§i obracun isplate plaéa, o emu vodi evidenciju,

v8i unos knjigovodstvenih podataka u radunar,

vodi blagajni¢ko poslovanje,

isplacuje putne troskove i druge troskove po osnovu gotovinskog plaéanja,

odgovara za nov&ana sredstva u blagajni, zakonitost vodenja evidencija i isplate novea,
evidentira i rasporeduje prihode po opéinama,

dostavlja podataka iz domena Sluzbe nadleZnoj poreznoj upravi,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

odgovoran je za struéno, efikasno i ekonomizno obavljanje poslova,

parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

vrsi i druge poslove iz nadleznosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac SluZbe.

13

Visi referent za evidenciju i kontrolu

vrdi evidenciju i kontrolu upotrebe sluzbenih putni¢kih vozila i putnih naloga,

izdaje, popunjava i vodi evidenciju putnih naloge,

evidenciju utroka goriva i drugih aditiva,

stara se o0 pravovremenoj registraciji vozila,

popunjava i evidentira naloge za sluzbena putovanja,

priprema rjedenja o imenovanju komisije za javne nabavke, izjave o nepristrasnosti i
povjerljivosti,

vodi zapisnik sa otvaranja javne nabavke radova, roba i usluga i iste prosli jediuje putem fax-a
ponudacima,
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- brine o vremenu prispjeéa i uvanju prispjelih ponuda do otvaranja,

- sadinjava i izdaje narudZbenice,

- vrdi kvantitativni i kvalitativni prijem potro¥nog materijala,

- Ppo potrebi odnosi i donosi postu iz postanskog faha,

- preuzima izvode iz banke,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

= po potrebi mijenja tehnitkog sekretara,

- odgovoran je za stru¢no, efikasno i ekonomiéno obavljanje poslova,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vriidruge poslove iz nadleznosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe.

16.

Rukovodilac Sluzbe za opée, imovinsko pravne i kadrovske poslove

- rukovodi Sluzbom, te pruZa podriku direktoru Direkcije, u obavljanju njegovih funkcija kroz
kvalitetno funkcionisanje Sluzbe,

- priprema i predlaZe mjere u cilju pobolj¥anja kvaliteta rada i organizacije Direkcije,

- inicira postupke uskladivanja akata Direkcije sa zakonima i podzakonskim aktima,

- udestvuje u izradi radnih materijala opéih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao i pre¢i¥éenih
tekstova,

- udestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih akta,

- uestvuje u izradi radnog materijala za sjednice Upravnog odbora iz djelokruga rada Sluzbe

- organizira i zapisni¢ki prati sjednice Upravnog odbora,

- vodievidencije sudskih predmeta i priprema dokumentaciju za sudske postupke,

- sastavlja podneske u postupcima pred sudovima, organima uprave i drugim organima,

= saraduje sa drugim sluzbama u pripremi dokumentacije za provedbu sudskih postupaka protiv
korisnika cestovnog zemljista koji ne placaju racune za privremeno koristenje cestovnog
zemljista,

- priprema dokumentaciju po Zalbama upucenim na donesena rjesenja u prvostepenom
upravnom postupku i Salje ih nadleZznim organima na rjesavan ije,

- pripreme i obraduje dokumentaciju za provodenje postupaka utvrdivanja javnog interesa,
postupaka eksproprijacije i rje$ava imovinsko -pravne poslove vezane za projekte koji se
realiziraju u planu rada,

- zastupanje u postupku eksproprijacije, upravnom i vanparni¢nom postupku iz oblasti
imovinsko - pravnog postupanja,

- obavlja struéno - administrativne poslove vezane za radne odnose,

- izraduje ugovore o radu i druge pojedinaéne akte o ostvarivanju prava radnika na rad i po
osnovu rada,

- vrdi obradu predmeta za zasnivanje radnog odnosa, raspored radnika i prestanak radnog
odnosa,

- ucestvuje u izradi Plana rada Direkcije,

- pruzastrunu pomo¢ u pripremi akta iz oblasti javnih nabavki,

- priprema dokumentaciju vezanu za organizaciju i izmjenu podataka u sudskom registru,

- odgovara za zakonito, efikasno i ekonomiéno obavljanje poslova iz djelokruga rada SluZbe,

- rasporeduje odnosno signira predmete i akte unutar Sluzbe,

- upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

- obavlja kontrolu aZurnostti i ispravnosti dokumentacije koju je prethodno izradio odgovorni
izvrilac unutar Sluzbe,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduju neposredno podredeni izvrSioci, kao i dokumentaciju
koju liéno izraduje,

- VvISi druge poslove iz nadleZnosti Direkeije po nalogu direktora,
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Savjetnik za opée i pravne poslove

ucestvuje u izradi radnih materijala op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao i pregidéenih
tekstova,

uestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih akta,

zastupa Direkciju pred nadleZnim sudovima i drugim organima po ovlastenju,

ucestvuje u rje¥avanju imovinsko pravnih odnosa,

saraduje sa sudovima i opéinskim organima u postupku rjeSavanja imovinsko - pravnih odnosa
pruZa struénu pomoé kod podnosenja odstetne zahtjeve prema osiguravajuéim drustvima i
pociniocima $teta na cesti,

ucestvuje u pripremi radnih materijala pojedina&nih akata Direkcije,

vodi mati¢nu knjigu radnika, otvara dosjee radnika, upisuje datume zasnivanja i prestanka
radnog odnosa i izdaje uvjerenja o podacima iz tih evidencija i azurira podatke tih evidencija
izrada dokumentacije iz matiéne evidencije radnika, ¢uvanje i azuriranje personalnih dosjea,
izraduje i donosi pojedina¢ne akte koji se odnose na prava, duZnosti i odgovornosti radnika iz
radnog odnosa ili u vezi radnog odnosa

vrdi izradu plana godignjih odmora Direkcije,

ucestvuje u izradi plana rada i finansijskog plana Direkcije,

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz oblasti javnih nabavki,

upravlja motornim vozilom prilikom obavljanje sluzbenih zadataka,

odgovara za zakonitost i stru¢nost rada u oblasti za koju je zaduZen,

parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

vr3i i druge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe,

18.

Saradnik za pravne poslove

ucestvuje u rjeSavanju zahtjeva vezanih za imovinsko pravne odnose uz cestu, podnesene od
strane pravnih i fizickih lica,

izraduje pojedina¢ne akte o godisnjim odmorima i odsustvima radnika,

evidencija placenih i nepla¢enih odsustava sa rada,

popunjava odgovarajuée obrasce i vrii prijavu i odjavu radnika kod nadle#nih institucija,
pribavlja urbanistitke, gradevinske i druge saglasnosti za projekte iz plana rada Direkeije,
pribavlja kopije katastarskog plana, posjedovnog lista i zemlji¥noknjiZnih izvadaka kod
nadleZnih institucija,

rjeSava imovinsko -pravne poslove vezane za projekte koji se realiziraju u planu rada,

ucestvuje u izradi tenderske dokumentacije i radu komisije iz oblasti Jjavnih nabavki,

ucestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih akta,

priprema materijal za objavu na web stranici Direkcije i isti dostavlja subjektu zaduZenom za
odrZavanje web stranice,

19

Visi referent za vodenje protokola i arhive

vodi protokol prispjele i otpremljene poste,

dostavlja predmete u rad zaposlenicima,

prima, razvodi i arhivira predmete radnika,

vr8i sortiranje arhivske i registraturne grade po vrstama i organizacionim jedinicama i odgovara
za urednost arhive,

Cuva arhivski materijal i gradu i izdaje istu uz revers na upotrebu zaposlenicima Direkcije,
azurira i vodi arhivu Direkcije prema listi kategorija registraturnog materijala sa rokovima
¢uvanja,
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- Cuvaarhivski i registraturni materijal sve do trenutka izdvajanja bezvrijednog registraturskog
materijala kome je protekao rok ¢uvanja, a u skladu sa vaZeéim zakonskim propisima,
podzakonskim aktima i pravilnikom o Cuvanju, zadtiti i odabiranju arhivske grade iz
registraturnog materijala Direkcije,

- vrsi kontakt sa struénim licem Arhiva TK, radi urednog vodenja arhive i unistavanje arhivske
grade,

- primjenjuje propise i uputstva o Cuvanju i raspolaganju arhivskom gradom,

- Cuva tajnost podataka koje arhivska grada posjeduje,

- obavlja poslove korespondencije,

- odgovoran je za struéno, efikasno i ekonomi¢no obavljanje poslova,

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vrdii druge poslove iz nadleZnosti Direkeije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe,

20. Visi referent za kancelarijske i kurirske poslove

- vr3i kurirske poslove,

- vrSi pakovanje i otpremu podte iz Direkcije,

- vodi evidenciju poste koja je otpremljena iz Direkcije,

- preuzima potu iz postanskog faha Direkcije,

- dostavlja povratnice obradivagima predmeta,

- vodi internu knjigu evidencije glavnih projekata, idejnih projekata i pratece tehnicke
dokumentacija,

- Cuvaiuzrevers izdaje projekte zaposlenicima Direkcije,

- otkljucava i zaklju¢ava ulazna vrata sluzbenih prostorija Direkcije,

- vodi evidenciju sjednica Upravnog odbora i arhivira dokumentaciju,

- priprema i umnoZava radni materijal za sjednice Upravnog odbora,

- upuuje pozive za sjenice Upravnog odbora &lanovima i resornom ministarstvu,

- vodi evidenciju uplate glavnice, troskova postupka, taksi i zateznih kamata u sudskim
predmetima,

= po potrebi vodi protokol prispjele poste i dostavlja predmete u rad zaposlenicima,

- vodi evidenciju potrosnje kancelarijskog materijala, toplih i hladnih napitaka, higijenskog
materijala,

- odgovoran je za strugno, efikasno i ekonomitno obavljanje poslova

- parafira svu dokumentaciju koju izraduje,

- vrdiidruge poslove iz nadleznosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac Sluzbe,

1. Spremacdica

- odrZavanja higijenu prostorija Direkcije,

- Cisti radne prostorije (kancelarije, staklene povrsine u pripadajuéim prostorijama) i odr#ava
inventar,

- provjetrava uredske prostorije,

- svakodnevno &isti hodnik i stepenite,

= Po potrebi viSe puta dnevno odrzava &istoéu mokrih &vorova,

- brine o ¢istoéi i opskrbljenosti mokrih &vorova u zgradi potrebnim higijenskim materijalom,

- ureduje i &isti prirugnu kuhinju,

- zalijeva cvijee i vodi brigu o cvijecu u zgradi,

- odnosi smece i odbatene ambalaze u kontejner za otpad,

- vrsi prijavu uo&enih kvarova,

- priprema tople i hladne napitke za direktora, stranke i radnike na sastancima,

- predlaZe nabavku potrebnih sredstava za odrzavanje higijene,

- Cuvasredstava za odrZavanje higijene,

- otkljutava i zakljutava ulazna vrata sluzbenih prostorija Direkcije,

- ___Ppo potrebi odnosi i donosi postu iz postanskog faha,
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- odgovoran je za efikasno i ekonomic¢no obavljanje poslova,
- vrdiidruge poslove iz nadleZnosti Direkcije koje odredi direktor ili rukovodilac SluZbe.

22, Visi referent tehnicki sekretar

- obavlja sve administrativno —tehnidke poslove za direktora,

- upotreba i Cuvanje pecata,

- rukuje sekretarskim telefonskim uredajem i telefaksom,

- obezbjeduje protok informacija u Direkeiji, ukljucujuéi rasporedivanje telefonskih poziva,
- Uupucuje usmene i pismene pozive,

- evidentira pozive za radnike koji nisu prisutni i o istim ih obavjestava u toku dana,

- vidiprijem i neposredno dostavljanje poste Direktoru direkcije ,

- postu od direktora dostavlja rukovodiocima sluzbi na signiranje unutar sluzbe,

- prima stranke, evidentira i usmjerava,

- vodi rokovnik sastanaka i drugih obaveza direktora,

- vodi poslovni imenik svih klijenata i znacajnih osoba,

= po potrebi priprema tople i hladne napitke za direktora, stranke i radnike na sastancima,
- vodi evidenciju o prisustvu na poslu zaposlenih u Direkciji cesta,

- otkljutava i zaklju¢ava ulazna vrata sluzbenih prostorija Direkcije,

- vrdiprepis tekstova i kucanje diktata na radunaru,

- vrsi i druge poslove iz nadle#nosti Direkeije koje odredi direktor.

4.3. Nivo procesa donoSenja odluka

JU Direkcija regionalnih cesta Tuzlanskog Kantona /u daljem tekstu: Direkcija/ osnovana je
Zakonom o osnivanju Javne ustanove Direkcija regionalnih cesta Tuzlanskog Kantona ("Sl. novine
TK" broj 12/13 1 7/15) kao samostalna organizacija sa statusom pravnog lica, Cije sjediste je u Tuzli.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji je opisan nagin rukovodenja Direkcijom i njenim
organizacionim jedinicama, ovlastenje u rukovodenju i odgovornosti za obavljanje poslova te proces
donosenja odluka. Navedenim dokumentom detaljno su opisani poslovi i zadaci za svako radno
mjesto posebno. Radne pozicije su definisane i opisane na nagin da objasnjavaju njihovu nadleZnost
te ovlastenje za izvr$avanje povjerenih funkcija i odgovornosti.

Delegiranje obaveza se zasniva na odlukama nadredenog u djelokrugu koji je definisan Pravilnikom.
Pored toga, interne odluke pruzaju mogucnost delegiranja obaveza,

Na osnovu saginjenog organigrama gdje je predstavljena organizaciona struktura Direkcije, postupak

donosenja odluka unutar Direkcije provodi se na nadin da se nacrti odluka iz osnovne djelatnosti
pripremaju na nivou Direkcije i dostavljaju na odlué¢ivanje Direktoru Direkcije.
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5.1ZVJESTAJ O STANJU INTEGRITETA

5.1 Analiza rizika kriti¢nih aktivnosti na kriti¢nim radnim mjestaimapodloZznih na
Koruptivna djelovanja

Analiza kritiénih aktivnosti na kriti¢nim radnim mjestima podloZnih na koruptivna djelovanja
prema podrugju djelatnosti prikazana je u sljedecoj tabeli:

Rb | Kriti¢ne aktivnosti Kriti¢no radno mjesto Nivo rizika aktivnosti na
korupciju
veliki srednji  nizak
il Javne nabavke Direktor Direkcije X

Rukovodilac sluzbe za
finansijske poslove i javne

nabavke
2. | Realizacija ugovora i Rukovodilac sluZbe za X
obracun situacija finansijske poslove i javne
nabavke
direktor

Rukovodilac sluzbe izgradnju,
rekonstrukciju, odrZavanje
cesta

Rukovodilac sluzbe za zastitu
cesta

3. | Upravljanje ljudskim Rukovodilac sluzbe za opée, e
resursima imovinsko pravne i kadrovske
poslove

4. | Kancelarijsko poslovanje Rukovodilac sluzbe za opée, X
imovinsko pravne i kadrovske
poslove

5.2. Katalog radnih mjesta i opis Kriti¢nih aktivnosti podloznih na koruptivna djelovanja

Radna mjesta kao podlozna koruptivnom djelovanju prepoznata su zbog nivoa rizika podloZnog na
koruptivna djelovanja prema aktivnostima iz opisa poslova koje su oznagene kao ranjive su :

Rb | Kriti¢no radno mjesto Aktivnosti iz opisa poslova Nivo
rizika
radnog
mjesta

1 Direktor Direkcij e organizuje i rukovodi radom Dirckcije ,zastupa i predstavlja veliki

Direkciju prema treéim licima, bez ogranitenja u okviru
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registrovane djelatnosti, odlucuje o nabavel 1 prodaji
osnovnih sredstava do visine direktnog sporazuma kao vrste
postupka javne nabavke prema Zakonu o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine, predlaZe Upravnom
odboru godisnji program rada i finansijski plan Direkcije,
odlutuje u prvom stepenu o pravima i obavezama radnika iz
radnog odnosa u skladu sa zakonskim i podzakonskim
propisima, podnosi Upravnom odboru izvjestaj o ukupnom
poslovanju Direkcije kao i izvjestaj o finansijskom
poslovanju Direkcije, formira komisije, radne grupe,
ekspertne timove i radna tijela,

Rukovodilac sluZbe za
finansijske poslove i javne
nabavke

pruZa podrku direktoru Direkcije, u obavl janju njegovih
funkcija kroz kvalitetno funkcionisanje Sluzbe, sluZbenik
Je za javne nabavke,priprema i predlaZe mjere u cilju
poboljanja kvaliteta rada i organizacije Direkcije, inicira
postupke uskladivanja akata Direkeije sa zakonima i
podzakonskim aktima, udestvuje u izradi radnih materijala
op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao i preci¥éenih
tekstova,ucestvuje u izradi radnog materijala za sjednice
Upravnog odbora iz djelokruga rada Sluzbe, izraduje
tekstove ugovora i daje primjedbe i prijedloge na ponudene
tekstove ugovora, izraduje Plan Javnih nabavkiudestvuje u
pripremi tenderske dokumentacije i provjeri trzista,
priprema pojainjenja tenderske dokumentacije u
koordinaciji sa stru¢nim licima, postupa po Zalbi, priprema
odgovor i izjasnjavanje na navode Zalbe koristi
informacioni sistem e nabavki, glavni operater u sistemu e
nabavke,u¢estvuje u Komisiji za provodenje postupka javne
nabavke,izraduje Plan rada i finansijski plan Direkcije
izraduje Izvjestaj o radu Direkeije nadzire izradu drugih
finansijskih izvjestaja, vrii izradu elaborata i projekata iz
domena finansija, realizira naloge iz domena finansija datih
od strane direktora, prati realizaciju finansijskih obaveza po
ugovorima za nabavku radova, roba i usluga,

srednji

Rukovodilac sluZzbe
izgradnju, rekonstrukciju,
odrZavanje cesta

priprema dugoroénih, srednjoroénih i godisnjih planova i
programa izgradnje, rekonstrukcije i odrZavanja cesta,
inicira postupke uskladivanja akata Direkcije sa zakonima i
podzakonskim aktima, uéestvuje u izradi radnih materi jala
op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna, kao i pre¢iscenih
tekstova,priprema i poduzima odgovarajuce mjere, radnje i
postupke za provodenje propisa iz oblasti gradnje
cesta,priprema i donosi rjesenja, odnosno saglasnosti iz
nadleZnosti javnih ovlastenja prema Zakonu o cestama u
dijelu izgradnje i rekonstrukeije prikljucaka i prilaza na
javne ceste,

ucestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih
akta,uestvuje u izradi projektnih zadataka,u¢estvuje u
pripremi tenderske dokumentacije i radu komisije za javne
nabavke,priprema predmjer i predradun radova za javne
nabavke radova, roba i usluga,priprema tehnigku
dokumentaciju za poslove izgradnje, rekonstrukcije i
odrzavanja javnih cesta,priprema i donosi rjedenja, odnosno
saglasnosti iz nadleznosti javnih ovlastenja prema Zakonu o
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cestama u dijelu izgradnje i rekonstrukcije priklju¢aka i
prilaza na javne ceste,

ucestvuje u izradi nacrta ugovora, sporazuma i drugih
akta,u¢estvuje u izradi projektnih Zadataka,

ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu
komisije za javne nabavke,priprema predmijer i predragun
radova za javne nabavke radova, roba i usluga,priprema
tehni¢ku dokumentaciju za poslove izgradnje,
rekonstrukeije i odrZavanja javnih cesta,

pregleda i parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku
knjigu, situacije i racune,organizuje i udestvuje u
pribavljanju urbanistitke, gradevinske i druge saglasnosti za
projekte za koje je zaduzen, te obavjestava imaoce
instalacija i druge u skladu sa zakonom i propisima, vr§i
pripreme za provodenje procedure primopredaje, tehnitkog
prijema i ishodenje upotrebne dozvole za ceste,organizuje i
obavlja poslove strugno tehni¢kog nadzora u redovnom
odrZavanju cesta,poduzima mjera na spre¢avanju nastanka
Stetnih posljedica, odnosno mjera radnji i postupaka na
otklanjanju $tetnih posljedica i saniranja stanja na javnim
cestama,prati i kontroliSe realizaciju poslova i zadataka iz
plana i programa rada Direkcije za tekuéu godinu, vrai
tehni¢ku i finansijsku kontrolu izvrSenja ugovora za koji je
zaduzen,vr¥i izradu stru¢nih-analiti¢kih informacija iz
oblasti gradenja, rekonstrukcije, odrZavanja

Rukovodilac sluZbe za
zastitu cesta

obavlja struno tehnidke poslove zatite cesta, cestovnog
pojasa, signalizacije i opreme na cestama,- pregleda i
parafira gradevinski dnevnik, gradevinsku knjigu, situacije
i ra¢une,utvrduje potrebu za postavljanje saobradajne
signalizacije i opreme na cestama,- prikuplja i priprema
dokumentaciju o premjeru i katastru Javnih cesta i ostalog
zemljiSta i objekata koje pripadaju Direkeiji u skladu sa
zakonom i propisima, katastarsko uknjiZenje cesta i ostalog
zemljista i objekata koje pripada Direkeiji, - preduzimanje
mjera za sprjesavanje vrienja bespravnih radnji na cestama
i u cestovnom pojasu,uéestvuje u izradi Plana rada
Direkcije,ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i
radu komisije za javne nabavke ucestvuje u izradi radnog
materijala za sjednice Upravnog odbora iz dj elokruga rada
Sluzbe, aZurira dokumentaciju nakon izvrienog
katastarskog uknjiZenja cesta, kontrolite stanje cesta i
ovisno o stanju daje prijedloge za radove odrZavanja za
Plan za narednu godinu iz podrudja zadtite, ostvaruje
neposrednu saradnju sa nadleZnim organima za sigurnost
prometa, zakonitost gradenja objekta vezano za zastitu
cesta, priprema projektne zadatke iz oblasti Sluzbe,
odgovara za zakonito, efikasno i ekonomiéno obavljanje
poslova iz djelokruga rada Sluzbe, obavlja kontrolu
azurnostti i ispravnosti dokumentacije koju je prethodno
izradio odgovorni izvrgilac unutar SluZbe,

srednji
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Inicira postupke uskladivanja akata Direkcije sa zakonima i
podzakonskim aktima, udestvuje u izradi nacrta ugovora,

) sporazuma i drugih akta,vr$i obradu predmeta za zasnivanje
5 | Rukovodilac sluzbe za £ S i y

radnog odnosa, raspored radnika i prestanak radnog odnosa, srednji
opce, imovinsko pravne i | pruza strucnu pomoé u pripremi akta iz oblasti javnih
kadrovske poslove nabavki, obavlja kontrolu azurnostti i ispravnosti

dokumentacije koju je prethodno izradio odgovorni
izvr8ilac unutar Sluzbe, parafira svu dokumentaciju koju
izraduju neposredno podredeni izvr¥ioci, kao i
dokumentaciju koju li¢no izraduje

6. STATUS QUO

6.1. Analiza statusa quo na temelju upitnika-ocjena postojeéeg stanja na osnovu anonimnih
upitnika zaposlenih u Direkciji

Radna grupa je izvrsila analizu statusa quo kroz analizu upitnika za samoprocjenu integriteta. Upitnik

je bio jednoobrazan za sve radnike i sastoji se od 35 pitanja

Upitnik je popunilo 13 radnika, odnosno 65% od ukupnog broja trenutno zaposlenih 20 radnika, dok

7 radnika, odnosno 35% od ukupnog broja trenutno zaposlenih nije popunilo Upitnik.

Upitnici su popunjavani ru¢no i anonimnost popunjavanja upitnika je bila osigurana. Radna grupa je

analizu radila ruéno po principu broj¢anog i procentualnog iskazivanja odgovora na postavljena

pitanja. U nastavku su prikazani vazniji rezultati upitnika:

Od 13 radnika koji su popunili upitnik :

- 2radnika svoja radna mjesta ocijenili kao podlozna koruptivnom djelovanju (podmicivanje, utaja,
pronevjera, favorizovanje).

- Svi radnici smatraju da je transparentnost u radu dobra,

- lradnik smatra da je mehanizam odgovornosti nedovoljan

- Svi radnici smatraju da se u Direkeiji provodi zakonska regulativa,

- Sviradnici su upoznati gdje su dostupni interni akti unutar Direkcije,

- Sviradnici smatraju dobrim izvrenje konkretnih internih akata u svakodnevnom radu Direkcije,

- 1 radnik smatra da u Direkeiji nedostaje neki interni akt koji se odnosi na neko osjetljivo podrugje
bez navoda kojeg i

- Sviradnici koji rade na neupravljatkom mjestu upoznati su sa opisom i odgovornostima
radnog mjesta koje obavljaju.

- Sviradnici smatraju da postoje prihvatljivi rokovi za ostvarivanje radnih rezultata i
zavrSetak aktivnosti.

- Sviradnici su se izjasnili da postoje jasno definisani rokovi.

- Svi radnici su se izjasnili da nemaju veca ovlastenja od onih koja su im dodijeljena.

- Sviradnici su se izjasnili da ne postoji praksa donoSenja odluka koje spadaju u “sivu zonu”. -
Svi radnici su se izjasnili da se poslovne konsultacije sa nadredenima i poslovnim saradnicima
redovno obavljajui redovno izvjestava nadredenog o svom radu, a ocjenjivanje rada se vrsi
redovno u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima koji reguliSu ovu oblast

- 18 radnika se izjasnilo da ima ima konsultacije sa nadredenim vige od jednom mjesecno,
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- Vecina radnika se izjasnila da izvjeStava o svom radu jednom ili vide puta mjese¢no svog
nadredenog,

- Vecina radnika se izjasnila da je njihov nadredeni upoznat sa vrstom, sadrZajem i prirodom
kontakata koji se ostvaruju sa osobama izvan Direkcije u okviru poslovnih aktivnosti.

- Radnici koji ne rade sa budetom i materijalnim sredstvima nisu mogli ocijeniti da li se planiranje
budZeta radi u skladu sa stvarnim potrebama Direkcije prema utvrdenim nadleZnostima,

- Sviradnici su se izjasnili da smatraju da postoje propisi koje se odnose na upotrebu materijalnih
sredstava Direkcije, uspostavljen Je sistem kontrole upotrebe navedenih sredstava i da postoje
propisani elementi materijalne odgovornosti u slu¢aju upotrebe sredstava suprotno odredbama
vazecih propisa.

- Vecina radnika se izjasnila da se godisnji plan javnih nabavki se izraduje u skladu sa potrebama
i odobrenim budzetom.

- Vecina radnika se izjasnila da smatra da postoje i interni propisi kojima je regulisano provodenje
postupaka javnih nabavki,

- Vecina radnika se izjasnila da smatra je tenderska dokumentacija je precizna, tehnitke
specifikacije su precizno definisane i dovode do nabavke kvalitetne i potrebne
robe/usluga/radova.

- Sviradnici su se izjasnili da &lanovi komisija za javne nabavke potpisuju izjavu o povjerljivosti
1 nepristranosti i poznaju propise o javnim nabavkama. Ista komisija vr&i pripremu tenderske
dokumentacije i evaluaciju ponuda.

- Svi radnici su se izjasnili da se obradun i isplata putnih trokova se vri u skladu sa vaZeéim
zakonskim i podzakonskim propisima.

- Svi radnici su se izjasnili da su upoznati sa svim internim propisima koji regulidu odredene
oblasti potrosnje.

Radna grupa analizirala je rezultate upitnika primjenjujuéi formulu osjetljivosti na korupciju. Nakon
analize upitnika utvrdeno je da u postoji slaba osjetljivost na moguénost nastajanja koruptivnih radnji,
a da osjetljivosti i ekstremne osjetljivosti nema.

6.2. Analiza statusa quo na temelju zakonskog okvira

Zakonski okvir za funkeionisanje Direkcije prikazan je u tacki Zakonski okvir funkcionisanja i
interni propisi. Prema ocjeni radne grupe zakonski okvir za funkcionisanje Direkcije je odreden u
potpunosti, te ne postoje pravne praznine, koje bi mogle ostaviti prostora koruptivnom djelovanju.

6.3. Analiza statusa quo na temelju poslovnih procesa

Operativna razvojna strategija, analiza radnih mjesta i optereéenosti, i svi poslovni procesi se
izvr$avaju u skladu sa vaZeéim zakonskim i podzakonskim aktima, kako je navedeno u uvodnom
dijelu na nacelima racionalizacije, funkcionalnosti, harmonizacije, fleksibilnosti i povezanosti.
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Direkcija u svom radu postuje standard proaktivne transparentnosti ,a finansijski izvjestaji Direkcije
prikazuju fer i istinito, po svim bitnim pitanjima, stanje imovine i obaveza, prihoda i rashoda i
izvr$enje budZeta u skladu sa prihvaéenim okvirom finansijskog izvjeStavanja. Takoder, aktivnosti,
finansijske transakecije i informacije prikazane u finansijskim izvjestajima Direkcije, bile su u svim
znacajnim aspektima uskladene sa odgovaraju¢im zakonima i ostalim propisima.

6.4.Analiza statusa quo na temelju saradnje sa drugim organima i tijelima

U skladu s djelokrugom rada na temelju relevantnih zakona i podzakonskih akata, Direkcija
koordinira aktivnosti i saraduje sa s ministarstvima i drugim organima uprave u TK i opstinama u
okviru TK.

U cilju efikasnijeg ostvarivanja ciljeva i zadataka rada Direkcija moZe saradivati i medusobno
udruzivati neke zajednitke poslove sa vladinim, nevladinim i drugim organizacijama u provodenju
programa i projekata uz saglasnost ministarstva.

7. PREPORUKE ZA UNAPREDENJE

7.1. preporuke za unapredenje kritiénih aktivnosti podloZnih za koruptivno d jelovanje

Napomena:

Prioritetna provedba, numerisana od 1 do 5 u tabeli ki

l....najvaznije,
...veoma vazno,
...srednje vazno,
...Inanje vazno,
...najmanje vazno

o

oja slijedi znagi slijedece:

ELEMENTI PLANA UNAPREDPENJA

Postojeéi prioritet provedbe | preporuke odgovorna vremenski
nedostaci/ranjivosti L osoba rok
prema podruéjima (8ta je potrebno
djelatnosti unaprijediti)
1 |2
JAVNE NABAVKE
Poznavanje propisa i Redovna edukacija direktor kontinuirano
procedura iz oblasti ¢lanova komisije rukovodilac
Javnih nabavki je Ucesce na seminarima sluzbe za
zadovoljavajuée ali je Prilikom formiranja finansijske
potrebno raditi na komisije voditi ra¢una da poslove i
kontinuiranoj se za ¢lanove imenuju javne
edukaciji osobe koje posjeduju nabavke
dovoljno znanja iz oblasti
javnih nabavki
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[ » ‘ Izbjegavati isti sastay
komisije
REALIZACIJA UGOVORA I OBRACUN SITUACIJA
Pracene realizacije % voditi evidenciju situacija i | direktor kontinuirano
ugovora i utrosak utroSenih koli¢ina po rukovodilac
ugovorenih koli¢ina je ugovoru sluzbe
zadovoljavajuée izgradnju,
rekonstrukcij
u, odrZzavanje
cesta
rukovodilac
sluzbe za
zastitu cesta
UPRAVLJANJE LIUDSKIM RESURSIMA
Prijem radnika X popunjavanje upraZnjenih | direktor kontinuirano
radnih mjesta po rukovodilac
sistematizaciji sluZzbe opée
pratiti planirano pravne i
zaposljavanju u Planu rada | kadrovske
pribavljati potrebne poslove
saglasnosti
KANCELARIJSKO POSLOVANJE
Zastita predmeta u X Redovno arhiviranje radnici kontinuirano
radu zavrSenih predmeta
Blagovremeno slanje akata

7.2.Kontrolni mehanizmi

Kontrolni mehanizmi za provedbu preventivnih mjera za smanjenje moguénosti za nastanak

koruptivnih pojava u Direkciji, odnosno za provodenje plana integriteta, ukljuéuju slijedeée elemente
1/ili korake

Element (Zadatak, aktivnost) kontrolnih
Broj mehanizama Odgovorna osoba Vremenski rokovi
1. | Nadzor nad postivanjem i primjenom vazeéih Direktor i svi radnici | kontinuirano
propisa
2. | Stalna edukacija, upoznavanje sa propisima, te kontinuirano
primjena istih na na&in kako je propisima Direktor i svi radnici
regulisano
3. | Jatanje saradnje izmedu organizacionih Direktor i svi radnici | kontinuirano
struktura .

34



8. IZVJESTAJ RADNE GRUPE

Direkeija je izradila Plan integriteta u skladu sa Smjernicama za izradu i provodenje plana integriteta,
Modelom plana integriteta, Metodologijom za izradu plana integriteta i Planom za borbu protiv
korupcije broj 01-04-1-78-5/23 od 23.02.2023. godine. Radna grupa je izvijestila Direktora o
rezultatima upitnika i izradenom Plany integriteta. Direktor donosi Odluku o usvajanju Plana
integriteta i razrje$enju Radne grupe zaduZene za izradu Plana integriteta.

Nakon razmatranja i analize upitnika, analize zakonskih i podzakonskih propisa i internih akata
kojima je ureden rad Direkcije, uo&eno je da u Direkeiji ne postoje rizici osjetljivosti i ekstremne
osjetljivosti na koruptivno ponaSanje i djelovanje. Svi poslovni procesi odvijaju se u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima, kao i internim propisima. Utvrdene su odredene slabosti, za
koje su date preporuke kako bi se iste eliminisale.

Preporudujemo da se Plan integriteta provodi u svim aktivnostima koje realizuje Direkcija u okviru
utvrdenih nadleZnosti, uz propisno stru¢no, savjesno, nepristrasno i blagovremeno obavljanje poslova
i radnih zadataka svih radnika.

O ovome je Direktor Direkcije duzan izvijestiti Upravni odbor .

9. ODLUKA O USVAJANJU PLANA INTEGRITETA
10. PRILOZI UZ PLAN INTEGRITETA
Odluka o usvajanju Plana integriteta

Zapisnici sa sastanka Radne grupe
Upitnik za samoprocjenu integriteta
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrZavanja 14.09.2023. godine

Mjesto odrZavanja: prostorije JU Direkcija regionalnih cesta TK, Albina Hetljevia 43, Tuzla
Prisutni: SVI CLANOV] RADNE GRUPE

DNEVNI RED
1. Usvajanje Zapisnika sa predhodnog sastanka Radne grupe.
Zapisnik sa prethodnog sastanka Jjednoglasno usvojen.
2. Mjere
Razmatrani sy popunjeni Upitnici od strane radnika i rukovodioca na osnovu éega su
+ predloZene mjere i mehanizmj djelovanja. Analiziran; sy rezultati upitnika koje su popunili
zaposlenici Direkcije, izviena je procjena postoj eceg stanja i inicijalnih faktora rizika.
Konstatovano je da je sacinjen detaljan Izvjestaj o integritety - procjeni postojeéeg stanja i
inicijalnih faktora rizika na temelju anketiranja zaposlenika,
Saginjen je Katalog radnih mjesta podloZnih koruptivnom djelovanju sa nivoima rizika,
Utvrden je popis radnih mjesta na osnovu Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
sistematizaciji poslova i organogram ustanove.
PredloZene su preporuke za unapredenje sa spiskom preventivnih mjera za Smanjenje
moguénosti nastanka koruptivnih pojava uz spisak odgovornih lica i vremenskim rokovima
Za provedbu preporuka.

Utvrdeni su kontrolnj mehanizmi za provedby preventivnih mjera za smanjenje moguénosti

Sastanak je zavrien u 10,00 &asova,
Zapisnik potvrdili &lanovi radne grupe i koordinator:

1. Zemira Begirovié- rukovodilac slu¥be za finansijske poslove i javne nabavke, /371/ :
2. Belma Rasidkadi¢, saradnik za ekonomske poslove, (/1L
3. Feda Delibegovig, saradnik za pravne poslove, !



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrZavanja 1 1.09.2023. godine

Mjesto odréavg.nja: prostorije JU Direkcija regionalnih cesta TK, Albina Herljeviéa 43, Tuzla
Prisutni: SVI CLANOVI RADNE GRUPE

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa predhodnog sastanka Radne grupe.
Zapisnik sastanka jednoglasno usvojen.

2. Utvrdivanje metodologije za izradu upitnika za radnike Direkcije

Konstatovano je da su aktivnosti za koje su zaduzeni ¢lanovi Radne grupe realizirane u roku u
skladu sa podijeljenim obavezama — Obavjestenje, Upitnici svim i utvrdili rokove za izradu i
popunjavanje upitnika sa informacijom da Upitnike dostave Belmi Rasidkadié.

3. Plan narednih aktivnosti i podjela obaveza izmedu &lanova Radne grupe

Dogovoreno je da se popunjeni upitnici obrade. Za obrady upitnika su zaduZeni su svi &lanovi
radne grupe,

Sastanak je zavrien u 10,00 &asova.

Zapisnik potvrdili &lanovi radne grupe i koordinator: yy

1. Zemira Besirovié- rukovodilac sluzbe za finansijske poslove i javne nabavke, v/

2. Belma Ragidkadié, saradnik za ekonomske poslove, t’W"Lf’ .
AR

3. Feda Delibegovié, saradnik Za pravne poslove,

T s A



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

JAVNA USTANOVA DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

Datum odrZavanja 17.08.2023, godine

Mjesto odrzavanja prostorije JU Direkcija regionalnih cesta TK, Albina Herljeviéa 43, Tuzla
Prisutni: SVI ELANOVI RADNE GRUPE I KOORDINATOR
DNEVNI RED

1. Upoznavanje Radne grupe sa aktivnostima na izradi i provodenju plana integriteta .

ikom prezentacije aktivnosti koje je potrebno realizirati Koordinator je informisao
prisutne o potrebi da se upoznaju sa aktima koji su osnov za izradu Programa (Smjernicama za
izradu i provodenje Plana integriteta, Agencije za prevenciju korupcije I koordinaciju borbe protiv
korupcije, metodologijom izrade Plana integriteta Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije, modelom Plana integriteta za prevenciju Agencije za prevenciju korupcije
1 koordinaciju borbe protiv korupcije I aktivnostima u procesu izrade Plana integriteta).
Koordinator je pripremio i tekst Obavjestenja za zaposlenike,

Koordinator je upoznao Clanove grupe sa aktivnostima koje je potrebno realizirati do 17.09.2023,
godine. Prilik

Zakljuéak

Clanovi radne grupe za izradu Plana integriteta su primili k znanju informaciju koju je predstavio
koordinator radne grupe, da je direktor Direkeije donio Odluku o izrad; Plana integriteta u vezi sa
realizacijom mjera predvidenih Planom borbe protiv korupcije JU Direkcija regionalnih cesta TK
sa akcionim planom za provodenje broj 01-04-1-78-5/23 od 23.02.2023. godine.

Sastanak je zavrien u 10,00 &asova,
Zapisnik potvrdili &lanovi radne grupe i koordinator:

3

3. Feda Delibegovié, saradnik Za pravne poslove, ‘%

1. Zemira Begirovié- rukovodilac sluzbe za ﬁnansijskeip

S
oslove i javne nabavke, /jf/"’“
2. Belma Ragidkadi, saradnik za ekonomske poslove; }ﬁ&/(/u@.,(h}\} .



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
JU DIREKCIJA REGIONALNIH CESTA TK

%
Broj: 01-04-1-240-3/23
Tuzla: 25.12.2023. godine

Na osnovu ¢lana 18. i 19. Zakona o osnivanju Javne ustanove Direkcija regionalnih cesta
Tuzlanskog kantona (,,Slu¥bene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 12/13 i 7/1 5), élana 29, i
31. Pravila JU Direkcija regionalnih cesta TK broj: 05/5-05-21647-7/13 od 09.10.2013.
godine, broj: 01-05-211-3/15 od 30.07.2015.godine i broj 01-05-1-283-3/17 od 06.07.2017.
godine a na osnovu Plana borbe protiv korupcije JU Direkcija regionalnih cesta TK sa
akcionim planom za provodenje broj 01-04-1-78-5/23 od 23.02.2023. godine, vriilac duZnosti
direktora JU Direkcija regionalnih cesta TK donosi:

ODLUKU
0 usvajanju Plana integriteta JU Direkcija regionalnih cesta TK

I

Ovom Odlukom se usvaja Plan integriteta JU Direkeija regionalnih cesta TK, koji je
pripremila radna grupa za izradu plana integriteta,

II
Stupanjem na snagu ove Odluke razrjeSavaju se duZnosti koordinator i &lanovi radne grupe za
izradu plana integriteta,

III

Za osobe zaduZene za nadzor nad provodenjem plana integriteta imenuju se rukovodioci
sluZbi unutar Direkcije regionalnih cesta TK svako u okviru svoje sluzbe.

Rukovodioci sluzbi unutar Direkcije prate provodenje Plana integriteta a posebno dijela koji
su odnosi na preporuke za unapredenje i kontrolne mehanizme.

Svi radnici Direkcije duZni su obavijestiti osobe zadu¥ene za nadzor nad provodenjem plana
integriteta o situaciji, pojavi ili radnji koje na osnovu razumnog uvjerenja mogu dovesti do
naruSavanja integriteta institucije.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
AN 255N
Dostavljeno: (/S0 By "+ Vi, DIREKTOR
- Oglasna ploda, 8o v anie (B 7‘%&"‘ o> \\Z-Zﬁ\
- Svim rukovodiocima sluzbi, Fieg é“w,k Mirza Mgmié, dipl.ing.grad.

- Arhiva, Lia ¢



NAPOMENA: Uposleni ustanove upitnik za samoprocjenu integriteta ispunjavaju anonimno.
Prilikom popunjavanja upitnika neophodno je oznagiti jedan odgovor na svako pitanje. Upitnik
Je sastavljen sa ciljem pruZanja pomo¢i radnoj grupi za izradu plana integriteta

UPITNIK

za samoprocjenu integriteta unutar Javne ustanove Direkeija regionalnih cesta TK

Molimo da odgovorite na slijedeca pitanja koja se ti¢u Vaih poslova i zadataka:

—

Da li obavljenje radnih aktivnosti na Vagem radnom mjestu ukljuuje riziéne aktivnosti podloZne
koruptivnom djelovanju?*

*Korupcija je iskoritavanje povjerene ovlasti zarad privatne dobiti
(definicija APIK)

a) da
b) ne

2. Ukoliko obavljate rizi¢ne aktivnosti podloZne koruptivnom djelovanju, navedite primjer/e za iste

3. Kako ocjenjujete transparentnost u radu Direkci je?
a) odliéna; b) vrlodobra ¢) dobra; d) dovoljna; e) nedovoljna

4. Kako ocjenjujete mehanizam odgovornosti u Direkeiji ?
a) odlitna; b) vrlodobra ¢) dobra; d) dovoljna; e) nedovoljna

3. Dalise po Vasem miSljenju u radu Direkcije dosljedno provodi zakonska regulativa?
a) da
b) ne ,
¢) djelimi¢no

6. Da li se interni propisi koji se donose u Direkeiji, objavljuju na oglasnu plogu na uputu radnicima,
odnosno da li su dostupni na informaciju radnicima Direkcije ?
a) da
b) ne

7. Kako ocjenjujete izvrSenje konkretnih internih akata u svakodnevnom radu Direkcije?
a) odlitna; b) vrlodobra ¢) dobra; d) dovoljna; e) nedovoljna
8. Dalismatrate dau Direkeiji nedostaje neki interni akt koji se odnose na neko osjetljivo podrugje?
a) da
b) ne
U slu¢aju odgovora DA navedite koja
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9. Na kojoj vrsti radnog mjesta radite?
a) upravljacko
b) neupravljagko

10. Da li ste upoznati sa opisom i odgovornostima na Vasem radnom mjestu?
a)da ‘
b) ne

11. Da li postoje prihvatljivi vremenski okviri za ostvarivanje radnih rezultata i zavrietka aktivnosti?
a) da
b) ne

12. Dali surokovi jasno definisani u pisanom obliku?
a) da
b) ne

13, Smatrate li da, u praksi, imate veéa ovlaStenja od onih koja su Vam formalno dodijeljena, odnosno
sadrZana u opisu Valeg radnog mjesta? Drugim rijetima, da Ii u ovom pogledu postoji ,,siva zona®?

a)da

b) ne

14. Ukoliko je odgovor DA, da li se konsultirate sa Vasim nadredenim prije donoSenja odluka koje
spadaju u ovu ,,sivu zonu*?
a) da
b) ne

15, Da li je Va3 nadredeni, uglavnom, brzo i lako dostupan za konsultacije?
a) da
b) ne

16. Postoji 1i oblik zajednizkih konsultacija o poslu (poslovne konsultacije) sa Va$im nadredenim ;
bliskim saradnicima?

a) da

b) ne

17. Ukoliko odrZavate poslovne konsultacije, navedite njihovu prosje¢nu udestalost?
a) nikada; b) manje od jednom mjeseéno; ¢) jednom mjesetno d) vise od jednom mjesecno

18. Koliko &esto, u prosjeku, izvjeStavate Vaseg nadredenog u svom radu?
a) manje od jednom mjese&no; b) jednom mjeseéno; ¢) viSe od jednom mjese&no

Da li kontaktirate sa osobama izvan vaSe ustanove u okviru vaih poslovnih
aktivnosti?

a) da

b) ne
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Dali Va3 nadredeni zna sa kojim osobama izvan Vage ustanove kontaktirate
u okviru vasih poslovnih aktivnosti?

a) da

b) ne

» Dali je Va3 nadredeni upoznat sa tematikom i prirodom tih kontakata?

a) da
b) Ne

22. Da li je bilo odredenih pokuSaja osoba unutar ili van Vase institucije da utiu na profesionalne odluke
Vas ili nekog Vadeg saradnika

a) Da

b) Ne _

¢) Ne Zelim odgovoriti na ovo pitanje

23. Dali ste ikada bili suo&eni sa pitanjima/poslovima u kojima bi Vae profesionalne odluke mogle ostaviti
posljedice po Vag privatni Zivot ?

a) Da

b) Ne

24. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,, DA%, da li ste to pitanje/posao predali nekom drugom na
rjeavanje, da li ste traZili svoje izuzece prilikom donosenja odluka ili ste ukljucili saradnika ili nadredenog
pri donoSenju odluke ?

a) Da

b) Ne

¢) Nisam znao/la kako bih postupio/la u navedenoj situaciji

25, Da li radite sa sredstvima i BudZetom?
a) da
b) ne

26. Da li radite sa zahtjevima za
naknadu troskova?

a) da

b) ne

27. Da li radite sa pabavkom roba ili usluga ?

a) da

b) ne
28. Dali ste u Direkciji &uli za slu¢ajeve prevare, krade ili drugih radnji koje predstavljaju
krSenje integriteta?

a)da

b) ne

Ukoliko je odgovor DA navedite sludaj




29. Da li ste prilikom obavljanja svog rada, &uli za slu€ajeve primanja poklona unutar Direkcije?
a) Da
b) Ne

30. Da li se izraduje godidnji plan javnih nabavki u skladu sa odobrenim
budZetskim sredstvima?

a) Da

b) Ne

¢) Nije mi poznato

31. Da li postoje interni propisi kojima su regulisane procedure javnih nabavki
u Direkeciji?

a) Da

b) Ne

¢) Nije mi poznato

32, Dali je Tenderska dokumentacija precizna (tehnitke specifikacije su
precizno definisane i dovode do nabavke kvalitetne i potrebne usluge/robe/ rada?
a) Da
b) Ne
¢) Nije mi poznato

33 Da i €lanovi Komisije za javne nabavke potpisuju izjavu o povjerljivosti i
nepristrasnosti?

a) Da

b) Ne

¢) Nije mi poznato

34, Da li &lanovi Komisije za javne nabavke poznaju propise o javnim
nabavkama?

a) da

b) ne

¢) nije mi poznato

35. Kako ocjenjujete opskrbu materijalom, sredstvima rada, prostorom za rad
(prostorije, namjestaj, oprema)?

1.Sasvim dovoljno
2.Generalno dovoljno

Napomena: Ne upisivati ime i prezime



